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3456&78&!&9:;:<=>*-&*;?5*5@=)-&A-4&:?5B&C:*D
E&'&;,-&5:F&;B5@4:GB&?BCB4*BC&-@&4:F@;:4B5H4*BI
EE&'&;,-&?:&*;>-4A-4B&J&4:F@;:4B+,-&)-&?:4K*)-4&AB4B&L@B*?L@:4&
:<:*5-?I
EEE&'&;,-&M&>-;?*):4B)-&AB4B&:<:*5-&)-&ABNBF:;5-&)-&OP8&Q)M>*F-&
5:4>:*4-R&?BCS4*-&:&<M4*B?I
IV - não constitui base de cálculo de contribuição previdenciária ou 
):&B??*?5T;>*B&J&?BU):I
V&'&;,-&>-;WN@4B&4:;)*F:;5-&54*9@5SK:C&B-&?:4K*)-46

3456&X8&3?&):?A:?B?&):>-44:;5:?&):?5B&Y:*&>-44:4,-&A-4&>-;5B&)-&
!4+BF:;5-&Z:4BC&)-&"@;*>=A*-&):&[-4L@*C\*;\B]&W>B;)-&B@5-4*GB)-&
-&%\:<:&)-&^-):4&(_:>@5*K-&"@;*>*ABC&B&B94*4&>4M)*5-&:?A:>*BC&AB4B&
cobrir tal despesa.

3456&08&(?5B&Y:*&:;54B&:F&K*N-4&;B&)B5B&):&?@B&A@9C*>B+,-6

3456&`8&a:K-NBF'?:&B?&)*?A-?*+b:?&:F&>-;54S4*-6

[-4L@*C\*;\B#$%]&cP&):&<:K:4:*4-&):&cdOO6
V3. (aY(E&3Y(e3. a(
Prefeito Municipal

Publicado no mural e registrado em 23 de fevereiro de 2011.

(YE$3. a3&%!Y!"f!& !.3g!
%\:<:&)-& :AB45BF:;5-&):&Z-K:4;-

Lei Nº 1.631, de 23 de Fevereiro de 2011.
Y(E&.8&O60PO]& (&cP& (&[(V(a(Ea!& (&cdOO6
 E$^h(& $!fa(& !& $E$g("3&"i.E%E^3Y&  (& %iYgia3&  (& [!a-
jiEYkE.k3]&$(i$&^aE.%l^E!$]&!fm(gEV!$]&($gaigia3]&!aZ3-
.En3op!]&Z($gp!]& E.g(aa(Y3oh($& (.ga(&!$& $(i$& %!"^!-
.(.g($]&a(%ia$!$&ki"3.!$]&[E.3.%E3"(.g!&(& q&!iga3$&
^a!VE r.%E3$6

!&^4:<:*5-&"@;*>*ABC& (&[!ajiEYkE.k3
[B+-& ?B9:4& L@:& B&%sFB4B&"@;*>*ABC& ):& [-4L@*C\*;\B]& (?5B)-&):&
$B;5B&%B5B4*;B]&3^a!V!i]&:&:@]&^4:<:*5-&"@;*>*ABC]&;-&@?-&)B?&
B54*9@*+b:?&C:NB*?&L@:&F:&?,-&>-;<:4*)B?]&$3.%E!.!&B&?:N@*;5:&
Y:*D

 E$^!$Eop!&^a(YE"E.3a

3456&O8&(?5B&C:*&4:N@CB&;-&"@;*>=A*-&):&[-4L@*C\*;\B&:&:F&>-;<-4F*-
)B):&>-F&B&%-;?5*5@*+,-&)B&a:AU9C*>B&[:):4B5*KB&)-&f4B?*C&:&B&Y:*&
!4Ns;*>B&)-&"@;*>=A*-]&-&$*?5:FB&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&$"%]&L@:&
5:F&A-4&W;BC*)B):&A4-F-K:4&-&):?:;K-CK*F:;5-&\@FB;-]&?->*BC&:&
econômico, com pleno exercício dos direitos culturais.
^B4SN4B<-& U;*>-6& !& $*?5:FB&"@;*>*ABC& ):& %@C5@4B& '& $"%& *;5:N4B&
-&$*?5:FB&.B>*-;BC&):&%@C5@4B& '&$.%&:& ?:&>-;?5*5@*&;-&A4*;>*ABC&
B45*>@CB)-4]&;-&sF9*5-&F@;*>*ABC]&)B?&A-C=5*>B?&AU9C*>B?&):&>@C5@4B]&
:?5B9:C:>:;)-&F:>B;*?F-?&):&N:?5,-&>-FAB45*C\B)B&>-F&-?&):-
mais entes federados e a sociedade civil.

glgiY!&E
 3&^!YlgE%3&"i.E%E^3Y& (&%iYgia3

3456&c8&3&A-C=5*>B&F@;*>*ABC&):&>@C5@4B&:?5B9:C:>:&-&ABA:C&)-&^-):4&
^U9C*>-&"@;*>*ABC&;B&N:?5,-&)B&>@C5@4B]&:_AC*>*5B&-?&)*4:*5-?&>@C-
5@4B*?&L@:&):K:F&?:4&B??:N@4B)-?&B&5-)-?&-?&F@;=>*A:?&:&):W;:&
A4:??@A-?5-?&L@:&<@;)BF:;5BF&B?&A-C=5*>B?]&A4-N4BFB?]&A4-t:5-?&
:&B+b:?&<-4F@CB)B?&:&:_:>@5B)B?&A:C-&"@;*>=A*-&):&[-4L@*C\*;\B]&
com a participação da sociedade, no campo da cultura.

%3^lgiY!&E
 -&^BA:C&)-&^-):4&^U9C*>-&"@;*>*ABC&;B&Z:?5,-&)B&%@C5@4B

;-&5:C:<-;:&Qd72R&PX7c'Occc&:FB*CD&>-FA4B?u:4KBCK:C\-6?>6N-K6
br ou no endereço citado.

$3. a3&"3$$!.
Z:?5-4B&)-&[@;)-&"@;*>*ABC&):&$BU):6

Extrato de Edital de Tomada de Preço 003/2011
($g3 !& (&$3.g3&%3g3aE.3
"i.E%l^E!& (&(aV3Y&V(Yk!
^! (a&(e(%igEV!
^4->:??-&Y*>*5B5H4*-&;/&dO`#cdOO
()*5BC&):&g-FB)B&):&^4:+-&;/&ddP#cdOO

!9t:5-D&(_:>@+,-&):&c6P`X]7`Fv&):&ABK*F:;5B+,-&>-F&AB4BC:C:-
A=A:)-?6& B5B&:&\-4S4*-D&B&B9:45@4B&)-?&:;K:C-A:?&):&wA4-A-?5B&
>-F:4>*BCx&:&w)->@F:;5B+,-&):&\B9*C*5B+,-x&?:4S&J?&O7\ddF*;&)-&
dia 17 /03/2011.
Y->BCD&?:5-4&):&%-FA4B?&:&Y*>*5B+b:?]&?*5@B)-&;B&^4:<:*5@4B&"@;*-
>*ABC&):&(4KBC&V:C\-]&a@B&.:4:@&aBF-?]&cd7]&%:;54-]&(4KBC&V:C\-#
$%]&%(^&120OP'ddd&F:?F-& C->BC&-;):&A-):&?:4& C*)-&:&-95*)-&-&
()*5BC&;B&*;5:N4B]&)B?&1\ddF*;&J?&OO\PdF*;&:&)B?&OP\PdF*;&J?&
O`\ddF*;6&"B*-4:?& *;<-4FB+b:?& A-):F& ?:4& -95*)B?& ;-& 5:C:<-;:&
Qd72R&PX7c'Occc&:FB*CD&>-FA4B?u:4KBCK:C\-6?>6N-K694&-@&;-&:;-
dereço citado.

Y(.Eg3& 3 3Yg&[!.g3.3
Prefeita Municipal.

[-4L@*C\*;\B

PREFEITURA MUNICIPAL

Lei Nº 1.630, de 23 de Fevereiro de 2011.
Y(E&.8&O60Pd]& (&cP& (&[(V(a(Ea!& (&cdOO6
3ig!aEn3&!&%k([(& !&^! (a&(e(%igEV!&"i.E%E^3Y&3&%!.-
%( (a&f(.([l%E!& (&%3aqg(a&E. (.En3gyaE!&(& q&!iga3$&
^a!VE r.%E3$6

!&^4:<:*5-&"@;*>*ABC& (&[!ajiEYkE.k3
[B+-& ?B9:4& L@:& B&%sFB4B&"@;*>*ABC& ):& [-4L@*C\*;\B]& (?5B)-&):&
$B;5B&%B5B4*;B]&3^a!V!i]&:&:@]&^4:<:*5-&"@;*>*ABC]&;-&@?-&)B?&
B54*9@*+b:?&C:NB*?&L@:&F:&?,-&>-;<:4*)B?]&$3.%E!.!&B&?:N@*;5:&
Y:*D

3456&O8&[*>B&B@5-4*GB)-&-&%\:<:&)-&^-):4&(_:>@5*K-&B&>-;>:):4&B&
5=5@C-&):&B9-;-&A4:>S4*-&:&5:FA-4S4*-]&):&O8&):&FB4+-&):&cdOO&
B5M&PO&):&):G:F94-&):&cdOO]&B-?&?:4K*)-4:?&AU9C*>-?&F@;*>*AB*?&
:<:5*K-?&-@&5:FA-4S4*-?]&L@:&:?5:tBF&:F&B5*K*)B):]&F:)*B;5:&<-4-
necimento de cesta básica.

3456&c8&3&>:?5B&9S?*>B&B&?:4&:;54:N@:&?:4S&;-&KBC-4&):&B5M&az&XX]dd&
Q>*;L{:;5B&>*;>-&4:B*?R6
^B4SN4B<-&U;*>-6&!&KBC-4&B&L@:&?:&4:<:4:&-&>BA@5&):?5:&B45*N-&A--
):4S&?:4&>-;>:)*)-&B54BKM?&)-&%B45,-&igEY&3C*F:;5B+,-]&-@&-@54-&
L@:&-&K*:4&?@9?5*5@*46

3456&P8&3&>:?5B&9S?*>B&?:4S&>-;>:)*)B&):& <-4FB&F:;?BC&AB4B&-?&
?:4K*)-4:?& >@tB& 4:F@;:4B+,-& ?:tB&):&B5M&az&0Xd]dd& Q?:*?>:;5-?&
>*;L{:;5B&4:B*?R&:&9*F:?54BC&AB4B&L@:F&4:>:9:&B5M&az&2dd]dd&Q;--
K:>:;5-?&4:B*?R&:]&>@tB&>B4NB&\-4S4*B&?:FB;BC&?:tB&):&Pd&Q54*;5BR&
-@&7d&QL@B4:;5BR&\-4B?6
^B4SN4B<-&U;*>-6&(;5:;):'?:&A-4&4:F@;:4B+,-&F:;?BC&-&?-FB5H4*-&
:;54:&-&?BCS4*-&9B?:]&*;?BC@94*)B):]&<@;+,-&N4B5*W>B)B&:&L{*;L{T-
nio.
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d) livre participação nas decisões de política cultural.
EEE&'&-&)*4:*5-&B@5-4BCI
IV - o direito ao intercâmbio cultural nacional e internacional.

%3^lgiY!&EEE
 B&%-;>:A+,-&g4*)*F:;?*-;BC&)B&%@C5@4B

3456&OO6&!&^-):4&^U9C*>-&"@;*>*ABC&>-FA4::;):&B&>-;>:A+,-&54*-
dimensional da cultura - simbólica, cidadã e econômica - como 
fundamento da política municipal de cultura.

$(op!&E
 B& *F:;?,-&$*F9HC*>B&)B&%@C5@4B

Art. 12. A dimensão simbólica da cultura compreende os bens de 
;B5@4:GB&FB5:4*BC&:&*FB5:4*BC&L@:&>-;?5*5@:F&-&AB54*F|;*-&>@C5@-
4BC&)-&"@;*>=A*-&):&[-4L@*C\*;\B]&B94B;N:;)-&5-)-?&-?&F-)-?&):&
K*K:4]&<BG:4&:&>4*B4&)-?&)*<:4:;5:?&N4@A-?&<-4FB)-4:?&)B&?->*:)B):&
C->BC]&>-;<-4F:&-&3456&cO0&)B&%-;?5*5@*+,-&[:):4BC6

3456&OP6&%B9:&B-&^-):4&^U9C*>-&"@;*>*ABC&A4-F-K:4&:&A4-5:N:4&B?&
*;W;*5B?&A-??*9*C*)B):?&):&>4*B+,-&?*F9HC*>B&:_A4:??B?&:F&F-)-?&
de vida, crenças, valores, práticas, rituais e identidades.

3456&O76&3&A-C=5*>B&>@C5@4BC&):K:&>-;5:FACB4&B?&:_A4:??b:?&L@:&>B-
4B>5:4*GBF&B&)*K:4?*)B):&>@C5@4BC&)-&"@;*>=A*-]&B94B;N:;)-&5-)B&
a produção nos campos das culturas populares, eruditas e da in-
)U?54*B&>@C5@4BC6

3456& OX6&%B9:&B-&^-):4&^U9C*>-&"@;*>*ABC&A4-F-K:4&)*SC-N-?& *;-
terculturais, nos planos local, regional, nacional e internacional, 
>-;?*):4B;)-& B?& )*<:4:;5:?& >-;>:A+b:?& ):& )*N;*)B):& \@FB;B]&
presentes em todas as culturas, como instrumento de construção 
)B&ABG]&F-C)B)B&:F&AB)4b:?&):&>-:?,-]& *;5:N4B+,-&:&\B4F-;*B&
entre os cidadãos, as comunidades, os grupos sociais, os povos 
e nações.

$(op!&EE
 B& *F:;?,-&%*)B),&)B&%@C5@4B

3456&O06&!?&)*4:*5-?&>@C5@4B*?&<BG:F&AB45:&)-?&)*4:*5-?&\@FB;-?&:&
devem se constituir numa plataforma de sustentação das políticas 
>@C5@4B*?]&A-?5-&L@:&B&>*)B)B;*B&AC:;B&?H&A-):&?:4&B5*;N*)B&L@B;)-&
a cidadania cultural puder ser usufruída por todos os cidadãos do 
"@;*>=A*-&):&[-4L@*C\*;\B6

3456&O 6̀&%B9:&B-&^-):4&^U9C*>-&"@;*>*ABC&B??:N@4B4&-&AC:;-&:_:4-
cício dos direitos culturais a todos os cidadãos, promovendo o 
B>:??-&@;*K:4?BC&J&>@C5@4B&A-4&F:*-&)-&:?5=F@C-&J&>4*B+,-&B45=?5*-
>B]&)B&):F->4B5*GB+,-&)B?&>-;)*+b:?&):&A4-)@+,-]&)B&-<:45B&):&
formação, da expansão dos meios de difusão, da ampliação das 
possibilidades de fruição e da livre circulação de valores culturais.

3456&O16&!&)*4:*5-&J& *):;5*)B):&:&J&)*K:4?*)B):&>@C5@4BC&):K:&?:4&
B??:N@4B)-&A:C-&^-):4&^U9C*>-&"@;*>*ABC&A-4&F:*-&):&A-C=5*>B?&AU-
blicas de promoção e proteção do patrimônio cultural do municí-
pio, de promoção e proteção das culturas indígenas, populares e 
B<4-'94B?*C:*4B?&:]&B*;)B]&):&*;*>*B5*KB?&K-C5B)B?&AB4B&-&4:>-;\:>*-
F:;5-&:&KBC-4*GB+,-&)B&>@C5@4B&):&-@54-?&N4@A-?&?->*B*?]&M5;*>-?&:&
):&NT;:4-]&>-;<-4F:&-?&B45?6&cOX&:&cO0&)B&%-;?5*5@*+,-&[:):4BC6

3456&O26&!&)*4:*5-&J&AB45*>*AB+,-&;B&K*)B&>@C5@4BC&):K:&?:4&B??:N@4B-
)-&A:C-&^-):4&^U9C*>-&"@;*>*ABC&>-F&B&NB4B;5*B&)B&AC:;B&C*9:4)B):&
AB4B&>4*B4]&<4@*4&:&)*<@;)*4&B&>@C5@4B&:&;,-&*;N:4T;>*B&:?5B5BC&;B&K*)B&
criativa da sociedade.

3456&cd6&!&)*4:*5-&J&AB45*>*AB+,-&;B&K*)B&>@C5@4BC&):K:&?:4&B??:N@4B-
)-&*N@BCF:;5:&J?&A:??-B?&>-F&):W>*T;>*B]&L@:&):K:F&5:4&NB4B;5*-
das condições de acessibilidade e oportunidades de desenvolver e 

3456&P8&3&>@C5@4B&M&@F&)*4:*5-&<@;)BF:;5BC&)-&?:4&\@FB;-]&):K:;-
)-&-&^-):4&^U9C*>-&"@;*>*ABC&A4-K:4&B?&>-;)*+b:?&*;)*?A:;?SK:*?&
B-&?:@&AC:;-&:_:4>=>*-]&;-&sF9*5-&)-&"@;*>=A*-&):&[-4L@*C\*;\B6

3456&78&3&>@C5@4B&M&@F&*FA-45B;5:&K:5-4&):&):?:;K-CK*F:;5-&\@-
mano, social e econômico, devendo ser tratada como uma área 
estratégica para o desenvolvimento sustentável e para a promo-
+,-&)B&ABG&;-&"@;*>=A*-&):&[-4L@*C\*;\B6

3456&X8&}&4:?A-;?B9*C*)B):&)-&^-):4&^U9C*>-&"@;*>*ABC]&>-F&B&AB4-
5*>*AB+,-&)B&?->*:)B):]&ACB;:tB4&:&<-F:;5B4&A-C=5*>B?&AU9C*>B?&):&
>@C5@4B]&B??:N@4B4&B&A4:?:4KB+,-&:&A4-F-K:4&B&KBC-4*GB+,-&)-&AB-
54*F|;*-&>@C5@4BC&FB5:4*BC&:&*FB5:4*BC&)-&"@;*>=A*-&):&[-4L@*C\*;\B&
e estabelecer condições para o desenvolvimento da economia da 
>@C5@4B]&>-;?*):4B;)-&:F&A4*F:*4-&ACB;-&-& *;5:4:??:&AU9C*>-&:&-&
4:?A:*5-&J&)*K:4?*)B):&>@C5@4BC6

3456&08&%B9:&B-&^-):4&^U9C*>-&)-&"@;*>=A*-&):&[-4L@*C\*;\B&ACB;:-
tB4&:&*FAC:F:;5B4&A-C=5*>B?&AU9C*>B?&AB4BD
I - assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como 
direito de todos os cidadãos, com plena liberdade de expressão e 
>4*B+,-I
EE&'&@;*K:4?BC*GB4&-&B>:??-&B-?&9:;?&:&?:4K*+-?&>@C5@4B*?I
EEE&'&>-;54*9@*4&AB4B&B&>-;?54@+,-&)B&>*)B)B;*B&>@C5@4BCI
EV&'&4:>-;\:>:4]&A4-5:N:4]&KBC-4*GB4&:&A4-F-K:4&B&)*K:4?*)B):&)B?&
:_A4:??b:?&>@C5@4B*?&A4:?:;5:?&;-&F@;*>=A*-I
V&'&>-F9B5:4&B&)*?>4*F*;B+,-&:&-&A4:>-;>:*5-&):&L@BCL@:4&:?AM>*:&
:&;B5@4:GBI
VE&'&A4-F-K:4&B&:L@*)B):&?->*BC&:&5:44*5-4*BC&)-&):?:;K-CK*F:;5-&
>@C5@4BCI
VEE&'&L@BC*W>B4&:&NB4B;5*4&B&54B;?AB4T;>*B&)B&N:?5,-&>@C5@4BCI
VEEE&'&):F->4B5*GB4&-?&A4->:??-?&):>*?H4*-?]&B??:N@4B;)-&B&AB45*-
>*AB+,-&:&-&>-;54-C:&?->*BCI
IX - estruturar e regulamentar a economia da cultura, no âmbito 
C->BCI
X - consolidar a cultura como importante vetor do desenvolvimen-
5-&?@?5:;5SK:CI
eE&'&*;5:;?*W>B4&B?&54->B?]&-?&*;5:4>sF9*-?&:&-?&)*SC-N-?&*;5:4>@C-
5@4B*?I
eEE&'&>-;54*9@*4&AB4B&B&A4-F-+,-&)B&>@C5@4B&)B&ABG6

3456&`8&3&B5@B+,-&)-&^-):4&^U9C*>-&"@;*>*ABC&;-&>BFA-&)B&>@C5@4B&
;,-&?:&>-;54BAb:&B-&?:5-4&A4*KB)-]&>-F&-&L@BC&):K:]&?:FA4:&L@:&
possível, desenvolver parcerias e buscar a complementaridade das 
ações, evitando superposições e desperdícios.

3456&18&3&A-C=5*>B&>@C5@4BC&):K:&?:4&54B;?K:4?BC]&:?5B9:C:>:;)-&@FB&
4:CB+,-&:?54B5MN*>B&>-F&B?&):FB*?&A-C=5*>B?&AU9C*>B?]&:F&:?A:>*BC&
com as políticas de educação, comunicação social, meio ambiente, 
5@4*?F-]& >*T;>*B&:& 5:>;-C-N*B]& :?A-45:]& CBG:4]& ?BU):&:& ?:N@4B;+B&
AU9C*>B6

3456&28&!?&ACB;-?&:&A4-t:5-?&):&):?:;K-CK*F:;5-]&;B&?@B&<-4F@CB-
ção e execução, devem sempre considerar os fatores culturais e na 
?@B&BKBC*B+,-&@FB&BFACB&NBFB&):&>4*5M4*-?]&L@:&K,-&)B&C*9:4)B):&
A-C=5*>B]&:>-;|F*>B&:&?->*BC&J?&-A-45@;*)B):?&*;)*K*)@B*?&):&?BU):]&
educação, cultura, produção, criatividade, dignidade pessoal e res-
A:*5-&B-?&)*4:*5-?&\@FB;-?]&>-;<-4F:&*;)*>B)-4:?&?->*B*?6

%3^lgiY!&EE
 -?& *4:*5-?&%@C5@4B*?

3456&Od6&%B9:&B-&^-):4&^U9C*>-&"@;*>*ABC&NB4B;5*4&B&5-)-?&-?&F@-
;=>*A:?&-&AC:;-&:_:4>=>*-&)-?&)*4:*5-?&>@C5@4B*?]&:;5:;)*)-?&>-F-D
E&'&-&)*4:*5-&J&*):;5*)B):&:&J&)*K:4?*)B):&>@C5@4BCI
EE&'&-&)*4:*5-&J&AB45*>*AB+,-&;B&K*)B&>@C5@4BC]&>-FA4::;):;)-D
BR&C*K4:&>4*B+,-&:&:_A4:??,-I
9R&C*K4:&B>:??-I
>R&C*K4:&)*<@?,-I
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Federal - com suas respectivas políticas e instituições culturais e 
a sociedade civil.

3456&Pd6&!?&A4*;>=A*-?&)-&$*?5:FB&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&$"%&L@:&
devem orientar a conduta do Governo Municipal, dos demais entes 
federados e da sociedade civil nas suas relações como parceiros e 
4:?A-;?SK:*?&A:C-&?:@&<@;>*-;BF:;5-&?,-D
E&'&)*K:4?*)B):&)B?&:_A4:??b:?&>@C5@4B*?I
EE&'&@;*K:4?BC*GB+,-&)-&B>:??-&B-?&9:;?&:&?:4K*+-?&>@C5@4B*?I
EEE&'&<-F:;5-&J&A4-)@+,-]&)*<@?,-&:&>*4>@CB+,-&):&>-;\:>*F:;5-&:&
9:;?&>@C5@4B*?I
EV&'&>--A:4B+,-&:;54:&-?&:;5:?&<:):4B)-?]&-?&BN:;5:?&AU9C*>-?&:&
A4*KB)-?&B5@B;5:?&;B&S4:B&>@C5@4BCI
V - integração e interação na execução das políticas, programas, 
A4-t:5-?&:&B+b:?&):?:;K-CK*)B?I
VE&'&>-FAC:F:;5B4*)B):&;-?&ABAM*?&)-?&BN:;5:?&>@C5@4B*?I
VEE&'&54B;?K:4?BC*)B):&)B?&A-C=5*>B?&>@C5@4B*?I
VIII - autonomia dos entes federados e das instituições da socie-
)B):&>*K*CI
Ee&'&54B;?AB4T;>*B&:&>-FAB45*C\BF:;5-&)B?&*;<-4FB+b:?I
e&'&):F->4B5*GB+,-&)-?&A4->:??-?&):>*?H4*-?&>-F&AB45*>*AB+,-&:&
>-;54-C:&?->*BCI
eE&'&):?>:;54BC*GB+,-&B45*>@CB)B&:&AB>5@B)B&)B&N:?5,-]&)-?&4:>@4-
?-?&:&)B?&B+b:?I
XII - ampliação progressiva dos recursos contidos nos orçamentos 
AU9C*>-?&AB4B&B&>@C5@4B6

%3^lgiY!&EE
 -?&!9t:5*K-?

3456&PO6&!&$*?5:FB&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&$"%&5:F&>-F-&-9t:5*K-&
<-4F@CB4&:&*FACB;5B4&A-C=5*>B?&AU9C*>B?&):&>@C5@4B]&):F->4S5*>B?&:&
permanentes, pactuadas com a sociedade civil e com os demais 
:;5:?& )B& <:):4B+,-]& A4-F-K:;)-& -& ):?:;K-CK*F:;5-& '& \@FB;-]&
social e econômico - com pleno exercício dos direitos culturais e 
acesso aos bens e serviços culturais, no âmbito do Município.

3456&Pc6&$,-&-9t:5*K-?&:?A:>=W>-?&)-&$*?5:FB&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&
'&$"%D
I - estabelecer um processo democrático de participação na ges-
5,-&)B?&A-C=5*>B?&:&)-?&4:>@4?-?&AU9C*>-?&;B&S4:B&>@C5@4BCI
EE&'&B??:N@4B4&@FB&AB45*C\B&:L@*C*94B)B&)-?&4:>@4?-?&AU9C*>-?&)B&
área da cultura entre os diversos segmentos artísticos e culturais, 
)*?54*5-?]&4:N*b:?&:&9B*44-?&)-&F@;*>=A*-I
EEE& '&B45*>@CB4&:& *FAC:F:;5B4&A-C=5*>B?&AU9C*>B?&L@:&A4-F-KBF&B&
interação da cultura com as demais áreas, considerando seu pa-
pel estratégico no processo do desenvolvimento sustentável do 
"@;*>=A*-I
IV - promover o intercâmbio com os demais entes federados e 
instituições municipais para a formação, capacitação e circulação 
):&9:;?&:&?:4K*+-?&>@C5@4B*?]&K*B9*C*GB;)-&B&>--A:4B+,-&5M>;*>B&:&B&
-5*F*GB+,-&)-?&4:>@4?-?&W;B;>:*4-?&:&\@FB;-?&)*?A-;=K:*?I
V&'&>4*B4&*;?54@F:;5-?&):&N:?5,-&AB4B&B>-FAB;\BF:;5-&:&BKBC*B-
+,-&)B?&A-C=5*>B?&AU9C*>B?&):&>@C5@4B&):?:;K-CK*)B?&;-&sF9*5-&)-&
Sistema Municipal de Cultura - SMC.
VE&'&:?5B9:C:>:4&AB4>:4*B?&:;54:&-?&?:5-4:?&AU9C*>-&:&A4*KB)-&;B?&
áreas de gestão e de promoção da cultura.

%3^lgiY!&EEE
 B&(?54@5@4B
$(op!&E
 -?&%-FA-;:;5:?

3456PP6&E;5:N4BF&-&$*?5:FB&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&$"%D
E&'&%--4):;B+,-D
a) Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo - SECET.
EE&'&E;?5s;>*B?&):&345*>@CB+,-]&^B>5@B+,-&:& :C*9:4B+,-D
BR&%-;?:C\-&"@;*>*ABC&):&^-C=5*>B&%@C5@4BC&'&%"^%I
9R&%-;<:4T;>*B&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&%"%6

@5*C*GB4&?:@&A-5:;>*BC&>4*B5*K-]&B45=?5*>-&:&*;5:C:>5@BC6

3456&cO6&!&:?5=F@C-&J&AB45*>*AB+,-&)B&?->*:)B):&;B?&):>*?b:?&):&
política cultural deve ser efetivado por meio da criação e articu-
CB+,-&):&>-;?:C\-?&AB4*5S4*-?]&>-F&-?&4:A4:?:;5B;5:?&)B&?->*:)B-
de democraticamente eleitos pelos respectivos segmentos, bem 
>-F-]&)B&4:BC*GB+,-&):&>-;<:4T;>*B?&:&)B&*;?5BCB+,-&):&>-C:N*B)-?]&
comissões e fóruns.

$(op!&EEE
 B& *F:;?,-&(>-;|F*>B&)B&%@C5@4B

3456&cc6&%B9:&B-&^-):4&^U9C*>-&"@;*>*ABC&>4*B4&B?&>-;)*+b:?&AB4B&-&
desenvolvimento da cultura como espaço de inovação e expressão 
da criatividade local e fonte de oportunidades de geração de ocu-
pações produtivas e de renda, fomentando a sustentabilidade e 
A4-F-K:;)-&B&):?>-;>:;54B+,-&)-?&~@_-?&):&<-4FB+,-]&A4-)@+,-&
:&)*<@?,-&)B?&)*?5*;5B?&C*;N@BN:;?&B45=?5*>B?&:&FUC5*ACB?&:_A4:??b:?&
culturais.

3456&cP6&!&^-):4&^U9C*>-&"@;*>*ABC&):K:&<-F:;5B4&B&:>-;-F*B&)B&
>@C5@4B&>-F-D
E& '& ?*?5:FB& ):& A4-)@+,-]& FB5:4*BC*GB)-& :F& >B):*B?& A4-)@5*KB?]&
;@F&A4->:??-&L@:&:;K-CKB&B?&<B?:?&):&A:?L@*?B]&<-4FB+,-]&A4-)@-
+,-]&)*<@?,-]&)*?54*9@*+,-&:&>-;?@F-I
EE&'&:C:F:;5-&:?54B5MN*>-&)B&:>-;-F*B&>-;5:FA-4s;:B]&:F&L@:&?:&
>-;WN@4B&>-F-&@F&)-?&?:NF:;5-?&FB*?&)*;sF*>-?&:&*FA-45B;5:&
<B5-4&):&):?:;K-CK*F:;5-&:>-;|F*>-&:&?->*BCI&:
EEE& '& >-;t@;5-&):&KBC-4:?&:&A4S5*>B?&L@:& 5TF&>-F-& 4:<:4T;>*B&B&
identidade e a diversidade cultural dos povos, possibilitando com-
AB5*9*C*GB4&F-):4;*GB+,-&:&):?:;K-CK*F:;5-&\@FB;-6

3456&c76&3?&A-C=5*>B?&AU9C*>B?&;-&>BFA-&)B&:>-;-F*B&)B&>@C5@4B&):-
vem entender os bens culturais como portadores de idéias, valores 
:&?:;5*)-?&L@:&>-;?5*5@:F&B&*):;5*)B):&:&B&)*K:4?*)B):&>@C5@4BC&)-&
município, não restritos ao seu valor mercantil.

3456&cX6&3?&A-C=5*>B?&):&<-F:;5-&J&>@C5@4B&):K:F&?:4&*FAC:F:;5B-
)B?&):&B>-4)-&>-F&B?&:?A:>*W>*)B):?&):&>B)B&>B):*B&A4-)@5*KB6

3456&c06&!&-9t:5*K-&)B?&A-C=5*>B?&AU9C*>B?&):&<-F:;5-&J&>@C5@4B&;-&
"@;*>=A*-&):&[-4L@*C\*;\B&):K:&?:4&:?5*F@CB4&B&>4*B+,-&:&-&):?:;-
K-CK*F:;5-&):&9:;?]&A4-)@5-?&:&?:4K*+-?&:&B&N:4B+,-&):&>-;\:>*-
F:;5-?&L@:&?:tBF&>-FAB45*C\B)-?&A-4&5-)-?6

3456&c 6̀&!&^-):4&^U9C*>-&"@;*>*ABC&):K:&BA-*B4&-?&B45*?5B?&:&A4-)@-
5-4:?&>@C5@4B*?&B5@B;5:?&;-&F@;*>=A*-&AB4B&L@:&5:;\BF&B??:N@4B)-&
-&)*4:*5-&B@5-4BC&):&?@B?&-94B?]&>-;?*):4B;)-&-&)*4:*5-&):&B>:??-&J&
cultura por toda sociedade.

glgiY!&EE
 !&$E$g("3&"i.E%E^3Y& (&%iYgia3
%3^lgiY!&E
 B?& :W;*+b:?&:&)-?&^4*;>=A*-?

3456&c16&!&$*?5:FB&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&$"%&?:&>-;?5*5@*&;@F&
instrumento de articulação, gestão, fomento e promoção de po-
C=5*>B?& AU9C*>B?]& 9:F& >-F-& ):& *;<-4FB+,-& :& <-4FB+,-& ;B& S4:B&
>@C5@4BC]& 5:;)-& >-F-& :??T;>*B& B& >--4):;B+,-& :& >--A:4B+,-& *;-
5:4N-K:4;BF:;5BC& >-F& K*?5B?& B-& <-45BC:>*F:;5-& *;?5*5@>*-;BC]& J&
):F->4B5*GB+,-&)-?&A4->:??-?&):>*?H4*-?&:&J&-95:;+,-&):&:>-;--
F*>*)B):]&:W>*T;>*B]&:W>S>*B]&:L@*)B):&:&:<:5*K*)B):&;B&BAC*>B+,-&
)-?&4:>@4?-?&AU9C*>-?6

3456&c26&!&$*?5:FB&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&$"%&<@;)BF:;5B'?:&;B&
política municipal de cultura expressa nesta lei e nas suas diretri-
G:?]&:?5B9:C:>*)B?&;-&^CB;-&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B]&AB4B&*;?5*5@*4&@F&
A4->:??-&):&N:?5,-&>-FAB45*C\B)B&>-F&-?&):FB*?&:;5:?&<:):4B5*-
K-?&)B&a:AU9C*>B&f4B?*C:*4B&'&i;*,-]&(?5B)-?]&"@;*>=A*-?&:& *?54*5-&
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%@C5@4BC&'&%"^%&:&)-?&[H4@;?&):&%@C5@4B&)-&"@;*>=A*-I
eVE&'&4:BC*GB4&B&%-;<:4T;>*B&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&%"%]&>-CB9-4B4&
;B&4:BC*GB+,-&:&AB45*>*AB4&)B?&%-;<:4T;>*B?&(?5B)@BC&:&.B>*-;BC&):&
%@C5@4BI
XVII - exercer outras atividades correlatas com as suas atribuições.

Art. 37. À Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo - 
SECET como órgão coordenador do Sistema Municipal de Cultura 
'&$"%]&>-FA:5:D
I - exercer a coordenação geral do Sistema Municipal de Cultura 
'&$"%I
EE&'&A4-F-K:4&B&*;5:N4B+,-&)-&"@;*>=A*-&B-&$*?5:FB&.B>*-;BC&):&
%@C5@4B&'&$.%&:&B-&$*?5:FB&(?5B)@BC&):&%@C5@4B&'&$(%]&A-4&F:*-&)B&
B??*;B5@4B&)-?&4:?A:>5*K-?&5:4F-?&):&B):?,-&K-C@;5S4*BI
III - instituir as orientações e deliberações normativas e de gestão, 
BA4-KB)B?&;-&AC:;S4*-&)-&%-;?:C\-&"@;*>*ABC&):&^-C=5*>B&%@C5@4BC&'&
%"^%&:&;B?&?@B?&*;?5s;>*B?&?:5-4*B*?I
IV - implementar, no âmbito do governo municipal, as pactuações 
acordadas na Comissão Intergestores Tripartite - CIT e aprovadas 
A:C-&%-;?:C\-&.B>*-;BC&):&^-C=5*>B&%@C5@4BC&'&%.^%&:&;B&%-F*??,-&
E;5:4N:?5-4:?&f*AB45*5:&'&%Ef&:&BA4-KB)B?&A:C-&%-;?:C\-&(?5B)@BC&
):&^-C=5*>B&%@C5@4BC&'&%.^%I
V - emitir recomendações, resoluções e outros pronunciamentos 
sobre matérias relacionadas com o Sistema Municipal de Cultura - 
$"%]&-9?:4KB)B?&B?&)*4:54*G:?&BA4-KB)B?&A:C-&%-;?:C\-&"@;*>*ABC&
):&^-C=5*>B&%@C5@4BC&'&%"^%I
VI - colaborar para o desenvolvimento de indicadores e parâme-
54-?&L@B;5*5B5*K-?& :&L@BC*5B5*K-?&L@:& >-;54*9@BF&AB4B&B&):?>:;-
54BC*GB+,-&)-?&9:;?&:&?:4K*+-?&>@C5@4B*?&A4-F-K*)-?&-@&BA-*B)-?]&
)*4:5B& -@& *;)*4:5BF:;5:]& >-F& 4:>@4?-?& )-& $*?5:FB& .B>*-;BC& ):&
%@C5@4B&'&$.%&:&)-&$*?5:FB&(?5B)@BC&):&%@C5@4B&'&$(%]&B5@B;)-&
):& <-4FB& >-CB9-4B5*KB& >-F& -?& $*?5:FB?&.B>*-;BC& :& (?5B)@BC& ):&
E;<-4FB+b:?&:&E;)*>B)-4:?&%@C5@4B*?I
VEE&'&>-CB9-4B4]&;-&sF9*5-&)-&$*?5:FB&.B>*-;BC&):&%@C5@4B&'&$.%]&
AB4B& B& >-FAB5*9*C*GB+,-& :& *;5:4B+,-& ):& ;-4FB?]& A4->:)*F:;5-?&
5M>;*>-?&:&?*?5:FB?&):&N:?5,-I
VIII - subsidiar a formulação e a implementação das políticas e 
ações transversais da cultura nos programas, planos e ações es-
tratégicos do Governo Municipal.
IX - auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os demais entes fe-
derados no estabelecimento de instrumentos metodológicos e na 
>CB??*W>B+,-&)-?&A4-N4BFB?&:&B+b:?&>@C5@4B*?&;-&sF9*5-&)-?&4:?-
A:>5*K-?&ACB;-?&):&>@C5@4BI
e&'&>-CB9-4B4]&;-&sF9*5-&)-&$*?5:FB&.B>*-;BC&):&%@C5@4B&'&$.%]&
com o Governo do Estado e com o Governo Federal na implemen-
5B+,-&):&^4-N4BFB?&):&[-4FB+,-&;B&q4:B&)B&%@C5@4B]&:?A:>*BC-
F:;5:&>BAB>*5B;)-&:&L@BC*W>B;)-&4:>@4?-?&\@FB;-?&4:?A-;?SK:*?&
A:CB&N:?5,-&)B?&A-C=5*>B?&AU9C*>B?&):&>@C5@4B&)-&"@;*>=A*-I&:
eE& '& >--4):;B4&:&>-;K->B4&B&%-;<:4T;>*B&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B& '&
CMC.

$(op!&EEE
 B?&E;?5s;>*B?&):&345*>@CB+,-]&^B>5@B+,-&:& :C*9:4B+,-

Art. 38. Constituem-se instâncias de articulação, pactuação e deli-
9:4B+,-&)-&$*?5:FB&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&$"%D
E&'&%-;?:C\-&"@;*>*ABC&):&^-C=5*>B&%@C5@4BC&'&%"^%I
EE&'&%-;<:4T;>*B&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&%"%6

$if$(op!&E
 -&%-;?:C\-&"@;*>*ABC&):&^-C=5*>B&%@C5@4BC&'&%"^%

3456&P26&!&%-;?:C\-&"@;*>*ABC&):&^-C=5*>B&%@C5@4BC&'&%"^%]&H4N,-&
colegiado consultivo, deliberativo e normativo, integrante da es-
trutura básica da Secretaria de Cultura, com composição paritária 
:;54:& ^-):4& ^U9C*>-& :& $->*:)B):& %*K*C]& ?:& >-;?5*5@*& ;-& A4*;>*ABC&
:?AB+-&):&AB45*>*AB+,-&?->*BC&*;?5*5@>*-;BC*GB)B]&):&>B4S5:4&A:4FB-
nente, na estrutura do Sistema Municipal de Cultura - SMC.
�&O86&!&%-;?:C\-&"@;*>*ABC&):&^-C=5*>B&%@C5@4BC&'&%"^%&5:F&>-F-&

EEE&'&E;?54@F:;5-?&):&Z:?5,-D
BR&^CB;-&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&^"%I
9R&$*?5:FB&"@;*>*ABC&):&[*;B;>*BF:;5-&J&%@C5@4B&'&$"[%I
c) Sistema Municipal de Informações e Indicadores Culturais - 
SMIIC.
EV&'&$*?5:FB?&$:5-4*B*?&):&%@C5@4BD
BR&$*?5:FB&"@;*>*ABC&):&^B54*F|;*-&%@C5@4BC&'&$"^%I
9R&$*?5:FB&"@;*>*ABC&):&"@?:@?&'&$""I
>R&$*?5:FB&"@;*>*ABC&):&f*9C*-5:>B?]& Y*K4-]& Y:*5@4B&:&Y*5:4B5@4B& '&
$"fYYYI
)R&-@54-?&L@:&K:;\BF&B&?:4&>-;?5*5@=)-?6
^B4SN4B<-&U;*>-6&!&$*?5:FB&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&$"%&:?5B4S&B4-
ticulado com os demais sistemas municipais ou políticas setoriais, 
:F&:?A:>*BC]&)B&:)@>B+,-]&)B&>-F@;*>B+,-]&)B&>*T;>*B&:& 5:>;--
C-N*B]& )-& ACB;:tBF:;5-& @49B;-]& )-& ):?:;K-CK*F:;5-& :>-;|F*>-&
:&?->*BC]&)B&*;)U?54*B&:&>-FM4>*-]&)B?&4:CB+b:?&*;5:4;B>*-;B*?]&)-&
F:*-& BF9*:;5:]& )-& 5@4*?F-]& )-& :?A-45:]& )B& ?BU):]& )-?& )*4:*5-?&
\@FB;-?&:&)B&?:N@4B;+B]&>-;<-4F:&4:N@CBF:;5B+,-6

$(op!&EE
 B&%--4):;B+,-&)-&$*?5:FB&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&$"%

Art. 34. A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo - SE-
CET é órgão superior, subordinado diretamente ao Prefeito, e se 
constitui no órgão gestor e coordenador do Sistema Municipal de 
Cultura - SMC.

3456&PX6&E;5:N4BF&B&:?54@5@4B&)B&$:>4:5B4*B&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B]&
Esporte e Turismo - SECET, as instituições a ela vinculadas e ou-
54B?&L@:&K:;\BF&B&?:4&>-;?5*5@=)B?6

3456&P06&$,-&B54*9@*+b:?&)B&$:>4:5B4*B&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B]&(?A-4-
5:&:&g@4*?F-&'&$(%(gD
I - formular e implementar, com a participação da sociedade civil, 
o Plano Municipal de Cultura - PMC, executando as políticas e as 
B+b:?&>@C5@4B*?&):W;*)B?I
II - implementar o Sistema Municipal de Cultura - SMC, integrado 
B-?&$*?5:FB?&.B>*-;BC&:&(?5B)@BC&):&%@C5@4B]&B45*>@CB;)-&-?&B5--
4:?&AU9C*>-?& :&A4*KB)-?&;-&sF9*5-&)-&"@;*>=A*-]& :?54@5@4B;)-&:&
*;5:N4B;)-&B&4:):&):&:L@*ABF:;5-?&>@C5@4B*?]&):?>:;54BC*GB;)-&:&
):F->4B5*GB;)-&B&?@B&:?54@5@4B&:&B5@B+,-I
EEE&'&A4-F-K:4&-&ACB;:tBF:;5-&:&<-F:;5-&)B?&B5*K*)B):?&>@C5@4B*?&
com uma visão ampla e integrada no território do Município, con-
siderando a cultura como uma área estratégica para o desenvol-
K*F:;5-&C->BCI
EV&'&KBC-4*GB4&5-)B?&B?&FB;*<:?5B+b:?&B45=?5*>B?&:&>@C5@4B*?&L@:&:_-
A4:??BF&B&)*K:4?*)B):&M5;*>B&:&?->*BC&)-&"@;*>=A*-I
V&'&A4:?:4KB4&:&KBC-4*GB4&-&AB54*F|;*-&>@C5@4BC&)-&"@;*>=A*-I
VE&'&A:?L@*?B4]& 4:N*?54B4]&>CB??*W>B4]&-4NB;*GB4&:&:_A-4&B-&AU9C*>-&
B&)->@F:;5B+,-&:&-?&B>:4K-?&B45=?5*>-?]&>@C5@4B*?&:&\*?5H4*>-?&):&
*;5:4:??:&)-&"@;*>=A*-I
VEE&'&FB;5:4&B45*>@CB+,-&>-F&:;5:?&AU9C*>-?&:&A4*KB)-?&K*?B;)-&J&
>--A:4B+,-&:F&B+b:?&;B&S4:B&)B&>@C5@4BI
VIII - promover o intercâmbio cultural a nível regional, nacional e 
*;5:4;B>*-;BCI
IX - assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de Financia-
F:;5-&J&%@C5@4B&'&$"[%&:&A4-F-K:4&B+b:?&):&<-F:;5-&B-&):?:;-
K-CK*F:;5-&)B&A4-)@+,-&>@C5@4BC&;-&sF9*5-&)-&"@;*>=A*-I
e&'&):?>:;54BC*GB4&-?&:L@*ABF:;5-?]&B?&B+b:?&:&-?&:K:;5-?&>@C5@-
4B*?]&):F->4B5*GB;)-&-&B>:??-&B-?&9:;?&>@C5@4B*?I
eE&'&:?54@5@4B4&:&4:BC*GB4&>@4?-?&):&<-4FB+,-&:&L@BC*W>B+,-&A4-W?-
?*-;BC&;B?&S4:B?&):&>4*B+,-]&A4-)@+,-&:&N:?5,-&>@C5@4BCI
eEE&'&:?54@5@4B4&-&>BC:;)S4*-&)-?&:K:;5-?&>@C5@4B*?&)-&"@;*>=A*-I
XIII - elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura para im-
AC:F:;5B4&A-C=5*>B?&:?A:>=W>B?&):&<-F:;5-&:&*;>:;5*K-I
eEV&'&>BA5B4&4:>@4?-?&AB4B&A4-t:5-?&:&A4-N4BFB?&:?A:>=W>-?&t@;5-&
a órgãos, entidades e programas internacionais, federais e esta-
duais.
eV&'&-A:4B>*-;BC*GB4&B?&B5*K*)B):?&)-&%-;?:C\-&"@;*>*ABC&):&̂ -C=5*>B&
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):&54B;?<:4T;>*B&):&4:>@4?-?]&;-&sF9*5-&)-&$*?5:FB&.B>*-;BC&):&
%@C5@4B&'&$.%I
e&'&BA4:>*B4&:&BA4-KB4&B?&)*4:54*G:?&-4+BF:;5S4*B?&)B&S4:B&)B&%@C-
5@4BI
eE&'&>-;54*9@*4&AB4B&B&):W;*+,-&)B?&)*4:54*G:?&)-&^4-N4BFB&"@;*-
>*ABC&):&[-4FB+,-&;B&q4:B&)B&%@C5@4B&'&^a!"[3%]&:?A:>*BCF:;5:&
;-&L@:&5B;N:&J&<-4FB+,-&):&4:>@4?-?&\@FB;-?&AB4B&B&N:?5,-&)B?&
A-C=5*>B?&>@C5@4B*?I
eEE&'&B>-FAB;\B4&B&:_:>@+,-&)-&3>-4)-&):&%--A:4B+,-&[:):4B5*KB&
B??*;B)-&A:C-&"@;*>=A*-&):&[-4L@*C\*;\B&AB4B& ?@B& *;5:N4B+,-&B-&
$*?5:FB&.B>*-;BC&):&%@C5@4B&'&$.%6
eEEE&'&A4-F-K:4&>--A:4B+,-&>-F&-?&):FB*?&%-;?:C\-?&"@;*>*AB*?&
):&^-C=5*>B&%@C5@4BC]&9:F&>-F-&>-F&-?&%-;?:C\-?&(?5B)@B*?]&)-&
 *?54*5-&[:):4BC&:&.B>*-;BCI
eEV&'&A4-F-K:4&>--A:4B+,-&>-F&-?&F-K*F:;5-?&?->*B*?]&-4NB;*GB-
+b:?&;,-'N-K:4;BF:;5B*?&:&-&?:5-4&:FA4:?B4*BCI
XV - incentivar a participação democrática na gestão das políticas 
:&)-?&*;K:?5*F:;5-?&AU9C*>-?&;B&S4:B&>@C5@4BCI
eVE&'&):C:NB4&J?&)*<:4:;5:?&*;?5s;>*B?&>-FA-;:;5:?&)-&%-;?:C\-&
"@;*>*ABC&):&^-C=5*>B&%@C5@4BC&'&%"^%&B&):C*9:4B+,-&:&B>-FAB;\B-
F:;5-&):&FB5M4*B?I
eVEE&'&BA4-KB4&-&4:N*F:;5-& *;5:4;-&)B&%-;<:4T;>*B&"@;*>*ABC&):&
Cultura - CMC.
eVEEE&'&:?5B9:C:>:4&-&4:N*F:;5-&*;5:4;-&)-&%-;?:C\-&"@;*>*ABC&):&
Política Cultural - CMPC.

3456&7P6&%-FA:5:&B-&%-F*5T&):&E;5:N4B+,-&):&^-C=5*>B?&^U9C*>B?&):&
%@C5@4B&'&%E^!%&A4-F-K:4&B&B45*>@CB+,-&)B?&A-C=5*>B?&):&>@C5@4B&)-&
^-):4&^U9C*>-]&;-&sF9*5-&F@;*>*ABC]&AB4B&-&):?:;K-CK*F:;5-&):&
<-4FB&*;5:N4B)B&):&A4-N4BFB?]&A4-t:5-?&:&B+b:?6

Art. 44. Compete aos Colegiados Setoriais fornecer subsídios ao 
^C:;S4*-&)-&%-;?:C\-&"@;*>*ABC&):&^-C=5*>B&%@C5@4BC& '&%"^%&AB4B&
B& ):W;*+,-& ):& A-C=5*>B?]& )*4:54*G:?& :& :?54B5MN*B?& )-?& 4:?A:>5*K-?&
segmentos culturais.

3456&7X6&%-FA:5:&J?&%-F*??b:?&g:FS5*>B?]&):&>B4S5:4&A:4FB;:;5:]&
:&B-?&Z4@A-?&):&g4B9BC\-]&):&>B4S5:4&5:FA-4S4*-]&<-4;:>:4&?@9?=-
)*-?&AB4B&B&5-FB)B&):&):>*?,-&?-94:&5:FB?&:?A:>=W>-?]&54B;?K:4-
?B*?&-@&:F:4N:;>*B*?&4:CB>*-;B)-?&J&S4:B&>@C5@4BC6

3456& 706& %-FA:5:& B-?& [H4@;?& $:5-4*B*?& :& g:44*5-4*B*?]& ):& >B4S5:4&
A:4FB;:;5:]&B&<-4F@CB+,-&:&-&B>-FAB;\BF:;5-&):&A-C=5*>B?&>@C-
5@4B*?&:?A:>=W>B?&AB4B&-?&4:?A:>5*K-?&?:NF:;5-?&>@C5@4B*?&:&5:44*-
tórios.

3456&7 6̀&!&%-;?:C\-&"@;*>*ABC&):&^-C=5*>B&%@C5@4BC&'&%"^%&):K:&?:&
articular com as demais instâncias colegiadas do Sistema Muni-
cipal de Cultura - SMC - territoriais e setoriais - para assegurar a 
*;5:N4B+,-]&<@;>*-;BC*)B):&:&4B>*-;BC*)B):&)-&?*?5:FB&:&B&>-:4T;-
>*B&)B?&A-C=5*>B?&AU9C*>B?&):&>@C5@4B&*FAC:F:;5B)B?&;-&sF9*5-&)-&
Sistema Municipal de Cultura - SMC.

$if$(op!&EE
 B&%-;<:4T;>*B&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&%"%

3456& 716& 3& %-;<:4T;>*B& "@;*>*ABC& ):& %@C5@4B& '& %"%& >-;?5*5@*'?:&
;@FB&*;?5s;>*B&):&AB45*>*AB+,-&?->*BC]&:F&L@:&->-44:&B45*>@CB+,-&
entre o Governo Municipal e a sociedade civil, por meio de orga-
;*GB+b:?&>@C5@4B*?&:&?:NF:;5-?&?->*B*?]&AB4B&B;BC*?B4&B&>-;t@;5@4B&
)B&S4:B&>@C5@4BC&;-&F@;*>=A*-&:&A4-A-4&)*4:54*G:?&AB4B&B&<-4F@CB+,-&
):&A-C=5*>B?&AU9C*>B?&):&%@C5@4B]&L@:&>-FA-4,-&-&^CB;-&"@;*>*ABC&
de Cultura - PMC.
�&O86&}&):&4:?A-;?B9*C*)B):&)B&%-;<:4T;>*B&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&
- CMC analisar, aprovar moções, proposições e avaliar a execução 
)B?&F:5B?&>-;>:4;:;5:?&B-&^CB;-&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&^"%&:&J?&
4:?A:>5*KB?&4:K*?b:?&-@&B):L@B+b:?6
�&c86&%B9:&J&$:>4:5B4*B&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B]&(?A-45:&:&g@4*?F-&'&
$(%(g&>-;K->B4&:&>--4):;B4&B&%-;<:4T;>*B&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&

A4*;>*ABC&B54*9@*+,-&B5@B4]&>-F&9B?:&;B?&)*4:54*G:?&A4-A-?5B?&A:CB&
%-;<:4T;>*B&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&%"%]&;B&:CB9-4B+,-]&B>-FAB-
;\BF:;5-&)B&:_:>@+,-]&W?>BC*GB+,-&:&BKBC*B+,-&)B?&A-C=5*>B?&AU9C*-
cas de cultura, consolidadas no Plano Municipal de Cultura - PMC.
�& c86& !?& *;5:N4B;5:?& )-& %-;?:C\-&"@;*>*ABC& ):& ^-C=5*>B& %@C5@4BC&
'&%"^%&L@:&4:A4:?:;5BF&B&?->*:)B):&>*K*C&?,-&:C:*5-?&):F->4B5*-
camente, conforme regulamento, pelos respectivos segmentos e 
5TF&FB;)B5-&):&)-*?&B;-?]&4:;-KSK:C]&@FB&K:G]&A-4&*N@BC&A:4=-)-6
�&P86&3&4:A4:?:;5B+,-&)B&?->*:)B):&>*K*C&;-&%-;?:C\-&"@;*>*ABC&):&
Política Cultural - CMPC deve contemplar os diversos segmentos 
artísticos e culturais, considerando as dimensões simbólica, cidadã 
e econômica da cultura, bem como o critério territorial, na sua 
composição.
�& 786& 3& 4:A4:?:;5B+,-& )-& ^-):4& ^U9C*>-& ;-& %-;?:C\-&"@;*>*ABC&
de Política Cultural - CMPC deve contemplar a representação do 
"@;*>=A*-& ):& [-4L@*C\*;\B]& A-4&F:*-& )B& $:>4:5B4*B&"@;*>*ABC& ):&
Cultura, Esporte e Turismo - SECET e suas Instituições Vinculadas, 
):&-@54-?&y4N,-?&:&(;5*)B):?&)-&Z-K:4;-&"@;*>*ABC&:&)-?&):FB*?&
entes federados.

3456& 7d6& !& %-;?:C\-&"@;*>*ABC& ):& ^-C=5*>B& %@C5@4BC& '& %"^%& ?:4S&
composto por membros efetivos e seus respectivos suplentes, de 
<-4FB&AB4*5S4*B]&A-4&4:A4:?:;5B;5:?&)-&^-):4&^U9C*>-&:&4:A4:?:;-
tantes da sociedade civil.
�&O8&!?&4:A4:?:;5B;5:?&)-&̂ -):4&̂ U9C*>-&?:4,-&*;)*>B)-?&A:C-&%\:-
fe do Poder Executivo Municipal.
�&c8&!?&4:A4:?:;5B;5:?&)B&?->*:)B):&>*K*C&?:4,-&*;)*>B)-?&;B&<-4-
FB&):W;*)B&A:C-&a:N*F:;5-&E;5:4;-&)-&%-;?:C\-]&):;54:& 4:A4:-
?:;5B;5:?&):&:;5*)B):?&?:F&W;?& C@>4B5*K-?&L@:& 5:;\BF&B5@B+,-&
nas áreas artístico-culturais.
�&P8&!&%-;?:C\-&"@;*>*ABC&):&^-C=5*>B&%@C5@4BC&'&%"^%&):K:4S&:C:-
ger, entre seus membros, o Presidente e o Secretário-Geral com 
os respectivos suplentes.
�& 78& !& ^4:?*):;5:& )-& %-;?:C\-& "@;*>*ABC& ):& ^-C=5*>B& %@C5@4BC& '&
CMPC é detentor do voto de Minerva.

3456&7O6&!&%-;?:C\-&"@;*>*ABC&):&^-C=5*>B&%@C5@4BC&'&%"^%&M&>-;?5*-
5@=)-&A:CB?&?:N@*;5:?&*;?5s;>*B?D
E&'&^C:;S4*-I
EE&'&%-F*5T&):&E;5:N4B+,-&):&^-C=5*>B?&^U9C*>B?&):&%@C5@4B&'&%E^!%I
EEE&'&%-C:N*B)-?&$:5-4*B*?I
EV&'&%-F*??b:?&g:FS5*>B?I
V&'&Z4@A-?&):&g4B9BC\-I
VI - Fóruns Setoriais e Territoriais.

3456&7c6&3-&^C:;S4*-]&*;?5s;>*B&FS_*FB&)-&%-;?:C\-&"@;*>*ABC&):&
^-C=5*>B&%@C5@4BC&'&%"^%]&>-FA:5:D
E&'&A4-A-4&:&BA4-KB4&B?&)*4:54*G:?&N:4B*?]&B>-FAB;\B4&:&W?>BC*GB4&B&
:_:>@+,-&)-&^CB;-&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&^"%I
EE& '&:?5B9:C:>:4&;-4FB?&:&)*4:54*G:?&A:45*;:;5:?&J?&W;BC*)B):?&:&
B-?&-9t:5*K-?&)-&$*?5:FB&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&$"%I
III - colaborar na implementação das pactuações acordadas na 
Comissão Intergestores Tripartite - CIT e na Comissão Intergesto-
4:?&f*AB45*5:&'&%Ef]&):K*)BF:;5:&BA4-KB)B?]&4:?A:>5*KBF:;5:]&;-?&
%-;?:C\-?&.B>*-;BC&:&(?5B)@BC&):&^-C=5*>B&%@C5@4BCI
EV& '& BA4-KB4& B?& )*4:54*G:?& AB4B& B?& A-C=5*>B?& ?:5-4*B*?& ):& >@C5@4B]&
oriundas dos sistemas setoriais municipais de cultura e de suas 
*;?5s;>*B?&>-C:N*B)B?I
V&'&):W;*4&AB4sF:54-?&N:4B*?&AB4B&BAC*>B+,-&)-?&4:>@4?-?&)-&[@;)-&
"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&["%&;-&L@:&>-;>:4;:&J&)*?54*9@*+,-&5:44*5--
4*BC&:&B-&A:?-&4:CB5*K-&)-?&)*K:4?-?&?:NF:;5-?&>@C5@4B*?I
VE&'&:?5B9:C:>:4&B?&)*4:54*G:?&):&@?-&)-?&4:>@4?-?]&>-F&9B?:&;B?&
A-C=5*>B?&>@C5@4B*?&):W;*)B?&;-&^CB;-&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&^"%I
VEE&'&B>-FAB;\B4&:&W?>BC*GB4&B&BAC*>B+,-&)-?&4:>@4?-?&)-&[@;)-&
"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&["%I
VEEE&'&BA-*B4&B&):?>:;54BC*GB+,-&):&A4-N4BFB?]&A4-t:5-?&:&B+b:?&:&
B??:N@4B4&-?&F:*-?&;:>:??S4*-?&J&?@B&:_:>@+,-&:&J&AB45*>*AB+,-&
?->*BC&4:CB>*-;B)B&B-&>-;54-C:&:&W?>BC*GB+,-I
Ee& '&>-;54*9@*4&AB4B&-&BA4*F-4BF:;5-&)-?&>4*5M4*-?&):&AB45*C\B&:&
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EV&'&-@54-?&L@:&K:;\BF&B&?:4&>4*B)-?6

$if$(op!&EEE
 -&[@;)-&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&["%

3456&XP6&[*>B&>4*B)-&-&[@;)-&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&[.%]&K*;>@CB)-&
J&$:>4:5B4*B&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&>-F-&<@;)-&):&;B5@4:GB&>-;5S9*C&
:&W;B;>:*4B]&>-F&A4BG-&*;):5:4F*;B)-&):&)@4B+,-]&):&B>-4)-&>-F&
B?&4:N4B?&):W;*)B?&;:?5B&Y:*6

3456&X76&!&[@;)-&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&["%&?:&>-;?5*5@*&;-&A4*;>*-
ABC&F:>B;*?F-&):&W;B;>*BF:;5-&)B?&A-C=5*>B?&AU9C*>B?&):&>@C5@4B&
;-&F@;*>=A*-]& >-F&4:>@4?-?&):?5*;B)-?&B&A4-N4BFB?]&A4-t:5-?&:&
B+b:?&>@C5@4B*?&*FAC:F:;5B)-?&):&<-4FB&):?>:;54BC*GB)B]&:F&4:-
N*F:&):& >-CB9-4B+,-& :& >-'W;B;>*BF:;5-& >-F&B&i;*,-& :& >-F&-&
Governo do Estado de Santa Catarina.

3456&XX6&$,-&4:>:*5B?&)-&[@;)-&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&["%D
E&'&)-5B+b:?&>-;?*N;B)B?&;B&Y:*&!4+BF:;5S4*B&3;@BC&QY!3R&)-&"@-
;*>=A*-&):&[-4L@*C\*;\B&:&?:@?&>4M)*5-?&B)*>*-;B*?I
EE&'&54B;?<:4T;>*B?&<:):4B*?&:#-@&:?5B)@B*?&J&>-;5B&)-&[@;)-&"@;*-
>*ABC&):&%@C5@4B&'&["%I
EEE&'&>-;54*9@*+b:?&):&FB;5:;:)-4:?I
EV&'&A4-)@5-&)-&):?:;K-CK*F:;5-&):&?@B?&W;BC*)B):?&*;?5*5@>*-;B*?]&
5B*?&>-F-D&B44:>B)B+,-&)-?&A4:+-?&AU9C*>-?&>-94B)-?&A:CB&>:??,-&
):&9:;?&F@;*>*AB*?&?@t:*5-?&J&B)F*;*?54B+,-&)B&$:>4:5B4*B&"@;*-
>*ABC&):&%@C5@4BI&4:?@C5B)-&)B&K:;)B&):&*;N4:??-?&):&:?A:5S>@C-?&
ou de outros eventos artísticos e promoções, produtos e serviços 
):&>B4S5:4&>@C5@4BCI
V&'&)-B+b:?&:&C:NB)-?&;-?&5:4F-?&)B&C:N*?CB+,-&K*N:;5:I
VE& '& ?@9K:;+b:?& :& B@_=C*-?& ):& :;5*)B):?& ):& L@BCL@:4& ;B5@4:GB]&
*;>C@?*K:&):&-4NB;*?F-?&*;5:4;B>*-;B*?I
VII - reembolso das operações de empréstimo porventura reali-
GB)B?&A-4&F:*-&)-&[@;)-&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&["%]&B&5=5@C-&):&
W;B;>*BF:;5-&4::F9-C?SK:C]&-9?:4KB)-?&>4*5M4*-?&):&4:F@;:4B+,-&
L@:]&;-&F=;*F-]&C\:?&A4:?:4K:&-&KBC-4&4:BCI
VIII - retorno dos resultados econômicos provenientes dos inves-
5*F:;5-?&A-4K:;5@4B&4:BC*GB)-?&:F&:FA4:?B?&:&A4-t:5-?&>@C5@4B*?&
:<:5*KB)-?&>-F&4:>@4?-?&)-&[@;)-&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&["%I
Ee&'&4:?@C5B)-&)B?&BAC*>B+b:?&:F&5=5@C-?&AU9C*>-?&<:):4B*?]&-9:):-
>*)B&B&C:N*?CB+,-&K*N:;5:&?-94:&B&FB5M4*BI
e&'&:FA4M?5*F-?&):&*;?5*5@*+b:?&W;B;>:*4B?&-@&-@54B?&:;5*)B):?I
eE&'&?BC)-?&;,-&@5*C*GB)-?&;B&:_:>@+,-&)-?&A4-t:5-?&>@C5@4B*?&W;B;-
ciados com recursos dos mecanismos previstos no Sistema Muni-
>*ABC&):&[*;B;>*BF:;5-&J&%@C5@4B&'&$"[%I
XII - devolução de recursos determinados pelo não cumprimento 
-@&):?BA4-KB+,-&):&>-;5B?&):&A4-t:5-?&>@C5@4B*?&>@?5:B)-?&A:C-?&
F:>B;*?F-?&A4:K*?5-?&;-&$*?5:FB&"@;*>*ABC&):&[*;B;>*BF:;5-&J&
%@C5@4B&'&$"[%I
eEEE&'&?BC)-?&):&:_:4>=>*-?&B;5:4*-4:?I&:
eEV&'&-@54B?&4:>:*5B?& C:NBCF:;5:& *;>-4A-4SK:*?&L@:& C\:&K*:4:F&B&
ser destinadas.

3456&X06&!&[@;)-&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B& '&["%&?:4S&B)F*;*?54B)-&
pela Secretaria Municipal de Administração e Finanças na forma 
:?5B9:C:>*)B& ;-& 4:N@CBF:;5-]& :& BA-*B4S& A4-t:5-?& >@C5@4B*?& A-4&
F:*-&)B?&?:N@*;5:?&F-)BC*)B):?D
I - não-reembolsáveis, na forma do regulamento, para apoio a 
A4-t:5-?&>@C5@4B*?&BA4:?:;5B)-?&A-4&A:??-B?&<=?*>B?&:&A:??-B?&t@-
4=)*>B?& ):&)*4:*5-& AU9C*>-& :& ):&)*4:*5-& A4*KB)-]& >-F&-@& ?:F&W;?&
lucrativos, preponderantemente por meio de editais de seleção 
AU9C*>BI&:
II - reembolsáveis, destinados ao estímulo da atividade produtiva 
)B?&:FA4:?B?&):&;B5@4:GB&>@C5@4BC&:&A:??-B?&<=?*>B?]&F:)*B;5:&B&
concessão de empréstimos.
�&O8&.-?&>B?-?&A4:K*?5-?&;-&*;>*?-&EE&)-&>BA@5]&B&$:>4:5B4*B&"@;*>*-
ABC&):&3)F*;*?54B+,-&:&[*;B;+B?&):W;*4S&>-F&-?&BN:;5:?&W;B;>:*-
4-?&>4:):;>*B)-?&B&5B_B&):&B)F*;*?54B+,-]&-?&A4BG-?&):&>B4T;>*B]&
-?&t@4-?&C*F*5:?]&B?&NB4B;5*B?&:_*N*)B?&:&B?&<-4FB?&):&ABNBF:;5-6

'&%"%]&L@:&?:&4:@;*4S&-4)*;B4*BF:;5:&B&>B)B&)-*?&B;-?&-@&:_54B-4-
)*;B4*BF:;5:]&B&L@BCL@:4&5:FA-]&B&>4*5M4*-&)-&%-;?:C\-&"@;*>*ABC&
):&^-C=5*>B&%@C5@4BC&'&%"^%6&3&)B5B&):&4:BC*GB+,-&)B&%-;<:4T;>*B&
Municipal de Cultura - CMC deverá estar de acordo com o ca-
C:;)S4*-&):&>-;K->B+,-&)B?&%-;<:4T;>*B?&(?5B)@BC&:&.B>*-;BC&):&
Cultura.
�&P86&3&%-;<:4T;>*B&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&%"%&?:4S&A4:>:)*)B&):&
%-;<:4T;>*B?&$:5-4*B*?&:&g:44*5-4*B*?6
�&786&3&4:A4:?:;5B+,-&)B&?->*:)B):&>*K*C&;B&%-;<:4T;>*B&"@;*>*ABC&
de Cultura - CMC será, no mínimo, de dois terços dos delegados, 
?:;)-&-?&F:?F-?&:C:*5-?&:F&%-;<:4T;>*B?&$:5-4*B*?&:&g:44*5-4*B*?6

$(op!&EV
 -?&E;?54@F:;5-?&):&Z:?5,-

Art. 49. Constituem-se em instrumentos de gestão do Sistema Mu-
;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&$"%D
E&'&^CB;-&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&^"%I
EE&'&$*?5:FB&"@;*>*ABC&):&[*;B;>*BF:;5-&J&%@C5@4B&'&$"[%I
III - Sistema Municipal de Informações e Indicadores Culturais - 
$"EE%I
EV& '& ^4-N4BFB& "@;*>*ABC& ):& [-4FB+,-& ;B& q4:B& )B& %@C5@4B& '&
^a!"[3%6
^B4SN4B<-&U;*>-6&!?&*;?54@F:;5-?&):&N:?5,-&)-&$*?5:FB&"@;*>*ABC&
):&%@C5@4B&'&$"%&?:&>B4B>5:4*GBF&>-F-&<:44BF:;5B?&):&ACB;:tB-
F:;5-]&*;>C@?*K:&5M>;*>-&:&W;B;>:*4-]&:&):&L@BC*W>B+,-&)-?&4:>@4-
?-?&\@FB;-?6

$if$(op!&E
 -&^CB;-&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&^"%

3456&Xd6&!&^CB;-&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&^"%&5:F&)@4B+,-&):>:;BC&
:& M& @F& *;?54@F:;5-& ):& ACB;:tBF:;5-& :?54B5MN*>-& L@:& -4NB;*GB]&
regula e norteia a execução da Política Municipal de Cultura na 
perspectiva do Sistema Municipal de Cultura - SMC.

3456&XO6&3&:CB9-4B+,-&)-&^CB;-&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&^"%&:&)-?&
Planos Setoriais de âmbito municipal é de responsabilidade da Se-
cretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo - SECET e Ins-
5*5@*+b:?& V*;>@CB)B?]& L@:]& B& AB45*4& )B?& )*4:54*G:?& A4-A-?5B?& A:CB&
%-;<:4T;>*B&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&%"%]&):?:;K-CK:&^4-t:5-&):&Y:*&
B&?:4&?@9F:5*)-&B-&%-;?:C\-&"@;*>*ABC&):&^-C=5*>B&%@C5@4BC&'&%"^%&
:]&A-?5:4*-4F:;5:]&:;>BF*;\B)-&J&%sFB4B&):&V:4:B)-4:?6
^B4SN4B<-&U;*>-6&!?&^CB;-?&):K:F&>-;5:4D
E&'&)*BN;H?5*>-&)-&):?:;K-CK*F:;5-&)B&>@C5@4BI
EE&'&)*4:54*G:?&:&A4*-4*)B):?I
EEE&'&-9t:5*K-?&N:4B*?&:&:?A:>=W>-?I
EV&'&:?54B5MN*B?]&F:5B?&:&B+b:?I
V&'&A4BG-?&):&:_:>@+,-I
VE&'&4:?@C5B)-?&:&*FAB>5-?&:?A:4B)-?I
VEE&'&4:>@4?-?&FB5:4*B*?]&\@FB;-?&:&W;B;>:*4-?&)*?A-;=K:*?&:&;:-
>:??S4*-?I
VEEE&'&F:>B;*?F-?&:&<-;5:?&):&W;B;>*BF:;5-I&:
IX - indicadores de monitoramento e avaliação.

$if$(op!&EE
 -&$*?5:FB&"@;*>*ABC&):&[*;B;>*BF:;5-&J&%@C5@4B&'&$"[%

3456&Xc6&!&$*?5:FB&"@;*>*ABC&):&[*;B;>*BF:;5-&J&%@C5@4B&'&$"[%&M&
>-;?5*5@=)-&A:C-&>-;t@;5-&):&F:>B;*?F-?&):&W;B;>*BF:;5-&AU9C*-
>-&)B&>@C5@4B]&;-&sF9*5-&)-&"@;*>=A*-&):&[-4L@*C\*;\B]&L@:&):K:F&
?:4&)*K:4?*W>B)-?&:&B45*>@CB)-?6
^B4SN4B<-& U;*>-6& $,-& F:>B;*?F-?& ):& W;B;>*BF:;5-& AU9C*>-& )B&
>@C5@4B]&;-&sF9*5-&)-&"@;*>=A*-&):&[-4L@*C\*;\BD
E&'&!4+BF:;5-&^U9C*>-&)-&"@;*>=A*-]&:?5B9:C:>*)-&;B&Y:*&!4+BF:;-
5S4*B&3;@BC&QY!3RI
EE&'&[@;)-&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B]&):W;*)-&;:?5B&C:*I
EEE&'&E;>:;5*K-&[*?>BC]&A-4&F:*-&):&4:;U;>*B&W?>BC&)-&E^gi&:&)-&E$$]&
>-;<-4F:&C:*&:?A:>=W>BI&:
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3456&076&%B9:&J&$:>4:5B4*B&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B]&(?A-45:&:&g@4*?F-&
- SECET desenvolver o Sistema Municipal de Informações e Indi-
>B)-4:?&%@C5@4B*?&'&$"EE%]&>-F&B&W;BC*)B):&):&N:4B4&*;<-4FB+b:?&:&
estatísticas da realidade cultural local com cadastros e indicadores 
culturais construídos a partir de dados coletados pelo Município.
�&O86&!&$*?5:FB&"@;*>*ABC&):&E;<-4FB+b:?&:&E;)*>B)-4:?&%@C5@4B*?&
- SMIIC é constituído de bancos de dados referentes a bens, ser-
viços, infra-estrutura, investimentos, produção, acesso, consumo, 
agentes, programas, instituições e gestão cultural, entre outros, e 
:?5B4S&)*?A-;=K:C&B-&AU9C*>-&:&*;5:N4B)-&B-?&$*?5:FB?&(?5B)@BC&:&
.B>*-;BC&):&E;<-4FB+b:?&:&E;)*>B)-4:?&%@C5@4B*?6
�&c8&!&A4->:??-&):&:?54@5@4B+,-&)-&$*?5:FB&"@;*>*ABC&):&E;<-4-
FB+b:?& :& E;)*>B)-4:?&%@C5@4B*?& '& $"EE%& 5:4S& >-F-& 4:<:4T;>*B& -&
F-):C-&;B>*-;BC]&):W;*)-&A:C-&$*?5:FB&.B>*-;BC&):&E;<-4FB+b:?&:&
E;)*>B)-4:?&%@C5@4B*?&'&$.EE%6

3456&0X6&!&$*?5:FB&"@;*>*ABC&):&E;<-4FB+b:?&:&E;)*>B)-4:?&%@C5@-
4B*?&'&$"EE%&5:F&>-F-&-9t:5*K-?D
E&'&>-C:5B4]&?*?5:FB5*GB4&:&*;5:4A4:5B4&)B)-?]&<-4;:>:4&F:5-)-C-N*B?&
:&:?5B9:C:>:4&AB4sF:54-?&J&F:;?@4B+,-&)B&B5*K*)B):&)-&>BFA-&
>@C5@4BC&:&)B?&;:>:??*)B):?&?->*B*?&A-4&>@C5@4B]&L@:&A:4F*5BF&B&
<-4F@CB+,-]&F-;*5-4BF:;5-]&N:?5,-&:&BKBC*B+,-&)B?&A-C=5*>B?&AU-
9C*>B?&):&>@C5@4B&:&)B?&A-C=5*>B?&>@C5@4B*?&:F&N:4BC]&K:4*W>B;)-&:&
4B>*-;BC*GB;)-&B& *FAC:F:;5B+,-&)-&^CB;-&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&
^"%&:&?@B&4:K*?,-&;-?&A4BG-?&A4:K*?5-?I
EE& '& )*?A-;*9*C*GB4& :?5B5=?5*>B?]& *;)*>B)-4:?& :& -@54B?& *;<-4FB+b:?&
4:C:KB;5:?& AB4B& B& >B4B>5:4*GB+,-& )B& ):FB;)B& :& -<:45B& ):& 9:;?&
culturais, para a construção de modelos de economia e sustenta-
bilidade da cultura, para a adoção de mecanismos de indução e 
regulação da atividade econômica no campo cultural, dando apoio 
B-?&N:?5-4:?&>@C5@4B*?&AU9C*>-?&:&A4*KB)-?]&;-&sF9*5-&)-&"@;*>=A*-I
III - exercer e facilitar o monitoramento e avaliação das políticas 
AU9C*>B?&):&>@C5@4B&:&)B?&A-C=5*>B?&>@C5@4B*?&:F&N:4BC]&B??:N@4B;)-&
B-&A-):4&AU9C*>-&:&J&?->*:)B):&>*K*C&-&B>-FAB;\BF:;5-&)-&):-
?:FA:;\-&)-&^CB;-&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&^"%6

3456&006&!&$*?5:FB&"@;*>*ABC&):&E;<-4FB+b:?&:&E;)*>B)-4:?&%@C5@-
4B*?&'&$"EE%&<B4S&C:KB;5BF:;5-?&AB4B&4:BC*GB+,-&):&FBA:BF:;5-?&
>@C5@4B*?&AB4B&>-;\:>*F:;5-&)B&)*K:4?*)B):&>@C5@4BC&C->BC&:&54B;?-
AB4T;>*B&)-?&*;K:?5*F:;5-?&AU9C*>-?&;-&?:5-4&>@C5@4BC6

3456&0 6̀&!&$*?5:FB&"@;*>*ABC&):&E;<-4FB+b:?&:&E;)*>B)-4:?&%@C-
5@4B*?&'&$"EE%&:?5B9:C:>:4S&AB4>:4*B?&>-F&-?&$*?5:FB?&.B>*-;BC&:&
Estadual de Informações e Indicadores Culturais, e com institutos 
):&A:?L@*?B]&AB4B&):?:;K-CK:4&@FB&9B?:&>-;?*?5:;5:&:&>-;5*;@B&):&
informações relacionadas ao setor cultural e elaborar indicadores 
>@C5@4B*?&L@:&>-;54*9@BF&5B;5-&AB4B&B&N:?5,-&)B?&A-C=5*>B?&AU9C*>B?&
)B&S4:B]&L@B;5-&AB4B&<-F:;5B4&:?5@)-?&:&A:?L@*?B?&;:??:&>BFA-6

$if$(op!&V
 -&̂ 4-N4BFB&"@;*>*ABC&):&[-4FB+,-&;B&q4:B&)B&%@C5@4B&'&̂ a!"[3%

3456& 016& %B9:& J& $:>4:5B4*B& "@;*>*ABC& ):& %@C5@4B& :CB9-4B4]& 4:N@-
lamentar e implementar o Programa Municipal de Formação na 
q4:B&)B&%@C5@4B&'&^a!"[3%]&:F&B45*>@CB+,-&>-F&-?&):FB*?&:;5:?&
federados e parceria com a Secretaria Municipal de Educação e 
*;?5*5@*+b:?&:)@>B>*-;B*?]&5:;)-&>-F-&-9t:5*K-&>:;54BC&>BAB>*5B4&-?&
N:?5-4:?&AU9C*>-?&:&)-&?:5-4&A4*KB)-&:&>-;?:C\:*4-?&):&>@C5@4B]&4:?-
A-;?SK:*?&A:CB&<-4F@CB+,-&:&*FAC:F:;5B+,-&)B?&A-C=5*>B?&AU9C*>B?&
de cultura, no âmbito do Sistema Municipal de Cultura.

3456&026&!&^4-N4BFB&"@;*>*ABC&):&[-4FB+,-&;B&q4:B&)B&%@C5@4B&'&
^a!"[3%&):K:&A4-F-K:4D
E& '&B&L@BC*W>B+,-& 5M>;*>-'B)F*;*?54B5*KB&:&>BAB>*5B+,-&:F&A-C=5*-
ca cultural dos agentes envolvidos na formulação e na gestão de 
A4-N4BFB?]&A4-t:5-?&:&?:4K*+-?&>@C5@4B*?&-<:4:>*)-?&J&A-A@CB+,-I
II - a formação nas áreas técnicas e artísticas.

$(op!&V

�&c8&!?&4*?>-?&)B?&-A:4B+b:?&A4:K*?5B?&;-&AB4SN4B<-&B;5:4*-4&?:4,-&
assumidos, solidariamente pelo Fundo Municipal de Cultura - FMC 
:&A:C-?&BN:;5:?&W;B;>:*4-?&>4:):;>*B)-?]&;B&<-4FB&L@:&)*?A@?:4&
o regulamento.
�&P8&3&5B_B&):&B)F*;*?54B+,-&B&L@:&?:&4:<:4:&-&�&O8&;,-&A-):4S&
?:4&?@A:4*-4&B&54T?&A-4&>:;5-&)-?&4:>@4?-?&)*?A-;*9*C*GB)-?&AB4B&-&
W;B;>*BF:;5-6
�&78&^B4B&-&W;B;>*BF:;5-&):&L@:&54B5B&-&*;>*?-&EE]&?:4,-&W_B)B?&
5B_B?&):&4:F@;:4B+,-&L@:]&;-&F=;*F-]&A4:?:4K:F&-&KBC-4&-4*N*-
nalmente concedido.

3456&X 6̀&!?&>@?5-?&4:<:4:;5:?&J&N:?5,-&)-&[@;)-&"@;*>*ABC&):&%@C-
5@4B&'&["%&>-F&ACB;:tBF:;5-]&:?5@)-?]&B>-FAB;\BF:;5-]&BKBC*B-
+,-&:&)*K@CNB+,-&):&4:?@C5B)-?]&*;>C@=)B?&B&BL@*?*+,-&-@&B&C->B+,-&
):&:L@*ABF:;5-?&:&9:;?&;:>:??S4*-?&B-&>@FA4*F:;5-&):&?:@?&-9-
t:5*K-?]&;,-&A-):4,-&@C54BAB??B4&>*;>-&A-4&>:;5-&):&?@B?&4:>:*5B?]&
-9?:4KB)-?&-&C*F*5:&W_B)-&B;@BCF:;5:&A-4&B5-&)B&%"^%6

3456&X16&!&[@;)-&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&["%&W;B;>*B4S&A4-t:5-?&
>@C5@4B*?&BA4:?:;5B)-?&A-4&A:??-B?&<=?*>B?&:&A:??-B?&t@4=)*>B?&):&
)*4:*5-&AU9C*>-&:&):&)*4:*5-&A4*KB)-]&>-F&-@&?:F&W;?&C@>4B5*K-?6
�&O8&^-):4S&?:4&)*?A:;?B)B&>-;54BAB45*)B&)-&A4-A-;:;5:&;-&sF-
9*5-&):&A4-N4BFB?&?:5-4*B*?&):W;*)-?&A:C-&%-;?:C\-&"@;*>*ABC&):&
Política Cultural - CMPC.
�&c8&.-?&>B?-?&:F&L@:&B&>-;54BAB45*)B&<-4&:_*N*)B]&-&A4-A-;:;5:&
):K:&>-FA4-KB4&L@:&)*?Ab:&):&4:>@4?-?&W;B;>:*4-?&-@&):&9:;?&-@&
serviços, se economicamente mensuráveis, para complementar o 
montante aportado pelo Fundo Municipal de Cultura - FMC, ou 
L@:&:?5S&B??:N@4B)B&B&-95:;+,-&):&W;B;>*BF:;5-&A-4&-@54B&<-;5:6
�&P8&!?&A4-t:5-?&>@C5@4B*?&A4:K*?5-?&;-&>BA@5&A-):4,-&>-;5:4&):?-
A:?B?& B)F*;*?54B5*KB?& ):& B5M& ):G& A-4& >:;5-& ):& ?:@& >@?5-& 5-5BC]&
:_>:5@B)-?&BL@:C:?&BA4:?:;5B)-?&A-4&:;5*)B):?&A4*KB)B?&?:F&W;?&
C@>4B5*K-?]& L@:& A-):4,-& >-;5:4& ):?A:?B?& B)F*;*?54B5*KB?& ):& B5M&
L@*;G:&A-4&>:;5-&):&?:@&>@?5-&5-5BC6

3456&X26&[*>B&B@5-4*GB)B&B&>-FA-?*+,-&W;B;>:*4B&):& 4:>@4?-?&)-&
[@;)-&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&["%&>-F&4:>@4?-?&):&A:??-B?&t@4=-
)*>B?&):&)*4:*5-&AU9C*>-&-@&):&)*4:*5-&A4*KB)-]&>-F&W;?&C@>4B5*K-?&
AB4B&BA-*-&>-FAB45*C\B)-&):&A4-N4BFB?]&A4-t:5-?&:&B+b:?&>@C5@4B*?&
de interesse estratégico, para o desenvolvimento das cadeias pro-
dutivas da cultura.
�&O8&!&BA-45:&)-?&4:>@4?-?&)B?&A:??-B?&t@4=)*>B?&):&)*4:*5-&AU9C*>-&
-@&):&)*4:*5-&A4*KB)-&A4:K*?5-&;:?5:&B45*N-&;,-&N-GB4S&):&*;>:;5*K-&
W?>BC6
�&c8&3&>-;>:??,-&):&4:>@4?-?&W;B;>:*4-?]&FB5:4*B*?&-@&):&*;<4B'
:?54@5@4B&A:C-&[@;)-&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&["%&?:4S&<-4FBC*GB)B&
A-4&F:*-&):&>-;KT;*-?&:&>-;54B5-?&:?A:>=W>-?6

3456&0d6&3&?:C:+,-&):&A4-t:5-?&BA4:?:;5B)-?&B-&[@;)-&"@;*>*ABC&):&
%@C5@4B&'&["%&W>B&?-9&4:?A-;?B9*C*)B):&)-&%-;?:C\-&"@;*>*ABC&):&
Política Cultural - CMPC.

3456&0c6&3&?:C:+,-&)-?&A4-t:5-?&):K:&5:4&>-F-&4:<:4T;>*B&FB*-4&-&
^CB;-&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&^"%&:&>-;?*):4B4&B?&)*4:54*G:?&:&A4*--
4*)B):?&):W;*)B?&B;@BCF:;5:&A:C-&%-;?:C\-&"@;*>*ABC&):&^-C=5*>B&
Cultural - CMPC.

3456& 0P6&!&%-;?:C\-&"@;*>*ABC& ):& ^-C=5*>B& %@C5@4BC& '& %"^%& ):K:&
B)-5B4&>4*5M4*-?&-9t:5*K-?&;B&?:C:+,-&)B?&A4-A-?5B?D
E&'&BKBC*B+,-&)B?&54T?&)*F:;?b:?&>@C5@4B*?&)-&A4-t:5-&'&?*F9HC*>B]&
:>-;|F*>B&:&?->*BCI
EE&'&B):L@B+,-&-4+BF:;5S4*BI
EEE&'&K*B9*C*)B):&):&:_:>@+,-I&:
IV - capacidade técnico-operacional do proponente.

$if$(op!&EV
 -& $*?5:FB&"@;*>*ABC& ):& E;<-4FB+b:?& :& E;)*>B)-4:?& %@C5@4B*?& '&
SMIIC
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de Cultura - FMC deverão considerar a participação dos diversos 
segmentos culturais e territórios na distribuição total de recursos 
municipais para a cultura, com vistas a promover a desconcentra-
ção do investimento, devendo ser estabelecido anualmente um 
percentual mínimo para cada segmento/território.

%3^lgiY!&EE
 B&Z:?5,-&[*;B;>:*4B

3456&1O6&!?&4:>@4?-?&W;B;>:*4-?&)B&%@C5@4B&?:4,-&):A-?*5B)-?&:F&
>-;5B&:?A:>=W>B]&:&B)F*;*?54B)-?&A:CB&$:>4:5B4*B&"@;*>*ABC&):&3)-
F*;*?54B+,-&:&[*;B;+B?&:&*;?5*5@*+b:?&K*;>@CB)B?]&?-9&W?>BC*GB+,-&
da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo - SECET e 
)-&%-;?:C\-&"@;*>*ABC&):&^-C=5*>B&%@C5@4BC&'&%"^%6
�&O86&!?&4:>@4?-?&W;B;>:*4-?&)-&[@;)-&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&["%&
serão administrados pela Secretaria Municipal de Administração 
:& [*;B;+B?]& ?-9& W?>BC*GB+,-& )B& $:>4:5B4*B&"@;*>*ABC& ):& %@C5@4B]&
(?A-45:& :&g@4*?F-& '& $(%(g&:&)-&%-;?:C\-&"@;*>*ABC& ):&^-C=5*>B&
Cultural - CMPC.

�&c86&3&$:>4:5B4*B&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&B>-FAB;\B4S&B&>-;<-4F*-
)B):&J&A4-N4BFB+,-&BA4-KB)B&)B&BAC*>B+,-&)-?&4:>@4?-?&4:AB??B-
)-?&A:CB&i;*,-&:&(?5B)-&B-&"@;*>=A*-6

3456&1c6&!&"@;*>=A*-&):K:4S&5-4;B4&AU9C*>-&-?&KBC-4:?&:&B&W;BC*)B):&
)-?&4:>@4?-?&4:>:9*)-?&)B&i;*,-&:&)-&(?5B)-]&54B;?<:4*)-?&):;54-&
)-?&>4*5M4*-?&:?5B9:C:>*)-?&A:C-&$*?5:FB&.B>*-;BC&:&A:C-&$*?5:FB&
Estadual de Cultura.
�&O86&!&"@;*>=A*-&):K:4S&G:CB4&:&>-;54*9@*4&AB4B&L@:&?:tBF&B)--
5B)-?&A:C-&$*?5:FB&.B>*-;BC&):&%@C5@4B&>4*5M4*-?&AU9C*>-?&:&54B;?-
AB4:;5:?]&>-F&AB45*C\B&:&54B;?<:4T;>*B&):&4:>@4?-?&):&<-4FB&:L{*-
tativa, resultantes de uma combinação de indicadores sociais, 
:>-;|F*>-?]&):F-N4SW>-?&:&-@54-?&:?A:>=W>-?&)B&S4:B&>@C5@4BC]&
considerando as diversidades regionais.

3456& 1P6& !&"@;*>=A*-& ):K:4S& B??:N@4B4& B& >-;)*+,-&F=;*FB& AB4B&
4:>:9:4&-?&4:AB??:?&)-?&4:>@4?-?&)B&i;*,-]&;-&sF9*5-&)-&$*?5:FB&
.B>*-;BC&):&%@C5@4B]&>-F&B&:<:5*KB&*;?5*5@*+,-&:&<@;>*-;BF:;5-&)-?&
componentes mínimos do Sistema Municipal de Cultura e a aloca-
+,-&):&4:>@4?-?&A4HA4*-?&):?5*;B)-?&J&%@C5@4B&;B&Y:*&!4+BF:;5S4*B&
3;@BC&QY!3R&:&;-&[@;)-&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B6
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 -&^CB;:tBF:;5-&:&)-&!4+BF:;5-

3456&176&!&A4->:??-&):&ACB;:tBF:;5-&:&)-&-4+BF:;5-&)-&$*?5:FB&
Municipal de Cultura - SMC deve buscar a integração do nível local 
B-&;B>*-;BC]&-@K*)-?&?:@?&H4N,-?&):C*9:4B5*K-?]&>-FAB5*9*C*GB;)-'
se as necessidades da política de cultura com a disponibilidade de 
4:>@4?-?&A4HA4*-?&)-&"@;*>=A*-]&B?&54B;?<:4T;>*B?&)-&(?5B)-&:&)B&
i;*,-&:&-@54B?&<-;5:?&):&4:>@4?-?6
�&O86&!&^CB;-&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&?:4S&B&9B?:&)B?&B5*K*)B):?&:&
A4-N4BFB+b:?&)-&$*?5:FB&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&:&?:@&W;B;>*BF:;-
5-& ?:4S& A4:K*?5-& ;-& ^CB;-&^C@4*B;@BC& '& ^^3]& ;B& Y:*& ):& *4:54*G:?&
!4+BF:;5S4*B?&'&Y !&:&;B&Y:*&!4+BF:;5S4*B&3;@BC&'&Y!36

3456&1X6&3?&)*4:54*G:?&B&?:4:F&-9?:4KB)B?&;B&:CB9-4B+,-&)-&^CB;-&
"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&?:4,-&A4-A-?5B?&A:CB&%-;<:4T;>*B&"@;*>*ABC&
):&%@C5@4B&:&A:C-&%-;?:C\-&"@;*>*ABC&):&^-C=5*>B&%@C5@4BC&'&%"^%6
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 3$& E$^!$Eoh($&[E.3E$&(&ga3.$EgyaE3$

3456&106&!&"@;*>=A*-&):&[-4L@*C\*;\B&):K:4S&?:&*;5:N4B4&B-&$*?5:FB&
.B>*-;BC&):&%@C5@4B& '&$.%&A-4&F:*-&)B&B??*;B5@4B&)-& 5:4F-&):&
adesão voluntária, na forma do regulamento.

3456&1 6̀&$:F&A4:t@=G-&):&-@54B?&?B;+b:?&>B9=K:*?]&>-;?5*5@*&>4*F:&
):&:FA4:N-& *44:N@CB4&):&K:49B?&-@&4:;)B?&AU9C*>B?]&A4:K*?5-&;-&

 -?&$*?5:FB?&$:5-4*B*?

3456& `d6&^B4B&B5:;):4&J& >-FAC:_*)B):&:&:?A:>*W>*)B):?&)B&S4:B&
cultural são constituídos Sistemas Setoriais como subsistemas do 
Sistema Municipal de Cultura - SMC.

Art. 71. Constituem-se Sistemas Setoriais integrantes do Sistema 
"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&$"%D
E&'&$*?5:FB&"@;*>*ABC&):&^B54*F|;*-&%@C5@4BC&'&$"^%I
EE&'&$*?5:FB&"@;*>*ABC&):&"@?:@?&'&$""I
EEE&'&$*?5:FB&"@;*>*ABC&):&f*9C*-5:>B?]&Y*K4-]&Y:*5@4B&:&Y*5:4B5@4B&
'&$"fYYYI
EV&'&-@54-?&L@:&K:;\BF&B&?:4&>-;?5*5@=)-?6

3456&`c6&3?&A-C=5*>B?&>@C5@4B*?&?:5-4*B*?&):K:F&?:N@*4&B?&)*4:54*G:?&
N:4B*?&B)K*;)B?&)B&%-;<:4T;>*B&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&%"%&:&)-&
%-;?:C\-&"@;*>*ABC& ):& ^-C=5*>B& %@C5@4BC& '& %"^%& >-;?-C*)B)B?& ;-&
Plano Municipal de Cultura - PMC.

3456& `P6&!?& $*?5:FB?&"@;*>*AB*?& $:5-4*B*?& >-;?5*5@=)-?& :& -?& L@:&
K:;\BF& B& ?:4& >4*B)-?]& *;5:N4BF& -& $*?5:FB& "@;*>*ABC& ):& %@C5@-
4B]&'&$"%&>-;<-4FB;)-&?@9?*?5:FB?&L@:&?:&>-;:>5BF&J&:?54@5@4B&
<:):4B5*KB]&J&F:)*)B&L@:&-?&?*?5:FB?&):&>@C5@4B&;-?&):FB*?&;=K:*?&
de governo forem sendo instituídos.

Art. 74. As interconexões entre os Sistemas Setoriais e o Sistema 
Municipal de Cultura - SMC são estabelecidas por meio das coor-
denações e das instâncias colegiadas dos Sistemas Setoriais.

3456&`X6&3?&*;?5s;>*B?&>-C:N*B)B?&)-?&$*?5:FB?&$:5-4*B*?&):K:F&5:4&
participação da sociedade civil e considerar o critério territorial na 
:?>-C\B&)-?&?:@?&F:F94-?6

3456&`06&^B4B&B??:N@4B4&B?&>-;:_b:?&:;54:&-?&$*?5:FB?&$:5-4*B*?]&
seus colegiados e o Sistema Municipal de Cultura - SMC, as coor-
denações e as instâncias colegiadas setoriais devem ter assento 
;-&%-;?:C\-&"@;*>*ABC&):&^-C=5*>B&%@C5@4BC&'&%"^%&>-F&B&W;BC*)B):&
):&A4-A-4&)*4:54*G:?&AB4B&:CB9-4B+,-&)B?&A-C=5*>B?&A4HA4*B?&4:<:4:;-
5:?&J?&?@B?&S4:B?&:&?@9?*)*B4&;B?&):W;*+b:?&):&:?54B5MN*B?&):&?@B&
implementação.

glgiY!&EEE
 !&[E.3.%E3"(.g!
%3^lgiY!&E
 -?&a:>@4?-?

3456&` 6̀&!&[@;)-&"@;*>*ABC&)B&%@C5@4B&'&["%&:&-&-4+BF:;5-&)B&$:-
cretaria Municipal de Cultura e de suas instituições vinculadas são 
as principais fontes de recursos do Sistema Municipal de Cultura.

3456&`16&!&W;B;>*BF:;5-&)B?&A-C=5*>B?&AU9C*>B?&):&>@C5@4B&:?5B9:-
lecidas no Plano Municipal de Cultura far-se-á com os recursos do 
"@;*>=A*-]&)-&(?5B)-&:&)B&i;*,-]&BCMF&)-?&):FB*?&4:>@4?-?&L@:&
compõem o Fundo Municipal da Cultura - FMC.

3456&`26&!&"@;*>=A*-&):K:4S&):?5*;B4&4:>@4?-?&)-&[@;)-&"@;*>*ABC&
):&%@C5@4B&'&["%]&AB4B&@?-&>-F-&>-;54BAB45*)B&):&54B;?<:4T;>*B?&
)-?&[@;)-?&.B>*-;BC&:&(?5B)@BC&):&%@C5@4B6
�& O8& !?& 4:>@4?-?& -4*@;)-?& ):& 4:AB??:?& )-?& [@;)-?& .B>*-;BC& :&
(?5B)@BC&):&%@C5@4B&?:4,-&):?5*;B)-?&BD
E& '& A-C=5*>B?]& A4-N4BFB?]& A4-t:5-?& :& B+b:?& A4:K*?5B?& ;-?& ^CB;-?&
.B>*-;BC]&(?5B)@BC&-@&"@;*>*ABC&):&%@C5@4BI
EE& '& AB4B& -& W;B;>*BF:;5-& ):& A4-t:5-?& >@C5@4B*?& :?>-C\*)-?& A:C-&
"@;*>=A*-&A-4&F:*-&):&?:C:+,-&AU9C*>B6
�&c8&3&N:?5,-&F@;*>*ABC&)-?&4:>@4?-?&-4*@;)-?&):&4:AB??:?&)-?&
[@;)-?&.B>*-;BC&:&(?5B)@BC&):&%@C5@4B&):K:4S&?:4&?@9F:5*)B&B-&
%-;?:C\-&"@;*>*ABC&):&^-C=5*>B&%@C5@4BC&'&%"^%6
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):&[-4L@*C\*;\B]&;B&3K:;*)B&cX&):& t@C\-]& P67dd]&;-&\-4S4*-&)B?&
d1Ddd&B?&OcDdd&:&)B?&OPDdd&B?&O`Ddd&\-4B?]&-@&A:C-?& 5:C:<-;:?&
Q71R&P70P&1OcO&-@&<-;:#<B_&P70P&1OcP6

[-4L@*C\*;\B#$%]&c1&):&<:K:4:*4-&):&cdOO6
a(m3.(&"3aE3&Y!%k
^4:?*):;5:&)B&%-F*??,-&):&Y*>*5B+,-

Aviso de Licitação
3VE$!& (&YE%Eg3op!
"! 3YE 3 (D&()*5BC&Y:*C,-&.86&Pc#^"[#cdOO

!&"i.E%l^E!& (& [!ajiEYkE.k3#$%& 5-4;B& AU9C*>-]& AB4B& -& >--
;\:>*F:;5-&):&5-)-?&-?&*;5:4:??B)-?]&>-;<-4F:&A4:>:*5@B&B?&Y:*?&
;86&16000#2P]&1611P#27&:&BC5:4B+b:?&A-?5:4*-4:?]&:&Y:*&F@;*>*ABC&
O60Oc#Od]&L@:&<B4S&4:BC*GB4&B&B9:45@4B&):&Y*>*5B+,-&;B&F-)BC*)B-
):&):&Y:*C,-&^U9C*>-&)-&5*A-&"B*-4&^4:+-]&;-&)*B&O0&):&FB4+-&):&
cdOO]&J?&OXDdd&\-4B?]&A-4&*;5:4FM)*-&)B&%-F*??,-&^:4FB;:;5:&):&
Y*>*5B+,-]&;B&?:):&)-&"@;*>=A*-]&?*5@B)B&;B&3K6&cX&):&t@C\-]&P7dd]&
w^B+-&"@;*>*ABC&c0&):&B94*Cx]& [-4L@*C\*;\B#$%6&()*5BC& >-FAC:5-&:&
demais esclarecimentos poderão ser obtidos de segunda a sexta-
<:*4B&;-& :AB45BF:;5-&):&%-FA4B?&)-&"@;*>=A*-&):&[-4L@*C\*;\B]&
;-&^B+-&"@;*>*ABC&wc0&):&394*Cx&()*<=>*-&?:):&)B&"@;*>*ABC*)B):&;B&
3K:;*)B&cX&):&t@C\-]&P7dd]&;-&\-4S4*-&)B?&d1Ddd&B?&OcDdd&:&)B?&
OPDdd&B?&O`Ddd&\-4B?]&-@&A:C-?&5:C:<-;:?&Q71R&P70P&1OcO&-@&<-;:#
<B_&P70P&1OcP6
As propostas e devidos credenciamentos serão recebidos até as 
O7DPd& \-4B?& )-& )*B& O0& ):&FB4+-& ):& cdOO]& ;-& :;):4:+-& B>*FB&
mencionado.

[-4L@*C\*;\B]&c1&):&<:K:4:*4-&):&cdOO6
a(m3.(&"3aE3&Y!%k
Presidente da comissão de licitações

B45*N-&POX&)-&%H)*N-&^:;BC]&B&@5*C*GB+,-&):&4:>@4?-?&W;B;>:*4-?&)-&
$*?5:FB&"@;*>*ABC&):&%@C5@4B&'&$"%&:F&W;BC*)B):?&)*K:4?B?&)B?&
previstas nesta lei.
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Y:*&;86&O6XPP]&):&O2&):&FB4+-&):&cdOd6

[-4L@*C\*;\B#$%]&cP&):&<:K:4:*4-&):&cdOO6
V3. (aY(E&3Y(e3. a(
Prefeito Municipal

Publicado no mural e registrado em 23 de fevereiro de 2011.
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Lei Nº 1.632, de 23 de Fevereiro de 2011.
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Prefeito Municipal
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Edital de Chamamento Público Nº. 33/PMF/2011
"i.E%l^E!& (&[!ajiEYkE.k3
( Eg3Y& (&%k3"3"(.g!&^�fYE%!&.86&PP#^"[#cdOO

!& "i.E%l^E!&  (& [!ajiEYkE.k3#$%]& ;:?5:& B5-& 4:A4:?:;5B)-&
A:C-&?:@&^4:<:*5-]&$46&V3. (aY(E&3Y(e3. a(]&5-4;B&AU9C*>-]&L@:&
:?5B4S& A4->:):;)-& B-& >\BFBF:;5-& AB4B& >4:):;>*BF:;5-& :& \B-
bilitação de emissoras de radiodifusão em ondas médias (AM) e 
<4:L{T;>*B&F-)@CB)B&Q["R&>-F&-9t:5*K-&):&A4:?5B4&):&?:4K*+-?&):&
veiculação de informativos e programas institucionais da Prefeitu-
4B&"@;*>*ABC&):&[-4L@*C\*;\B6&3&>-9:45@4B&)B&4B)*-)*<@?,-&):K:4S&
contemplar toda a extensão territorial desta municipalidade e es-
5B4&;-&B4&c7&\-4B?&A-4&)*B6
!?& *;5:4:??B)-?& ):K:4,-& >4:):;>*B4'?:& t@;5-& B& %-F*??,-& ):& Y*-
>*5B+,-&)B&^4:<:*5@4B&):&[-4L@*C\*;\B&>*5-&B&3K:;*)B&cX&):&m@C\-]&
P67dd]&%:;54-]&[-4L@*C\*;\B#$%]&B&AB45*4&):&dO#dP#cdOO6
!&A4BG-&):&>4:):;>*BF:;5-&?:4S&B5M&Pd#OO#cdOO6
Edital completo e demais esclarecimentos poderão ser obtidos de 
?:N@;)B&B&?:_5B'<:*4B&;-& :AB45BF:;5-&):&%-FA4B?&)-&"@;*>=A*-&


